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1 UVOD

Namen samoevalvacije VSS je nenechno zagotavljanje, spodbujanje in izboljsevanje kakovosti
Studijskega procesa ter priprava podlag za strokovno odlocanje, nacrtovanje razvoja in
izboljSevanja delovanja VSS.

Sola izvaja postopke samoevalvacije v skladu z zakonodajo visjih $ol, podzakonskimi akti in s
Poslovnikom visje Sole.

Pri pripravi samoevalvacijskega porocila so sodelovali vodstvo Sole (ravnatelj) in ¢lani
komisije za kakovost, ki jo sestavljajo tako zaposleni na Soli kot redni in izredni Student.

Porocilo se obravnava na komisiji za kakovost, predavateljskem zboru, strateSkem svetu in
svetu Sole.

Pri sestavljanju samoevalvacijskega porocila izvajalci nismo naleteli na tezave. Za pohvalit je,
da so vsi potrebni dokumenti in podatki bili na razpolago tako, da smo lahko pristopili k
izdelavi samoevalvacijskega porocila.



2 PODATKI O SOLI

EKONOMSKA SOLA MURSKA SOBOTA
VISJA STROKOVNA SOLA

Norsinska ulica 13
9000 MURSKA SOBOTA

Tel: 02 521 34 51
Fax: 05 907 23 26
El. naslov: info@vis-ms.si

Ravnatelj VSS: dr. Beno Klemen¢ic¢

Programi, ki jih izvajamo: Ekonomist (redni in izredni S$tudij) in Informatika (redni in
izredni).

TEMELJNI  CILJI  VISJESOLSKEGA PROGRAMA EKONOMIST IN
KOMPETENCE

Temeljni cilji programa so izobraziti ekonomiste:

z dovolj Sirokim in poglobljenim strokovno — teoretinim in prakticno uporabnim
znanjem,

z dovolj Sirokim znanjem komercialnega in finan¢nega poslovanja ter vodenja
racunovodstva,

s poglobljenim in dovolj Sirokim znanjem organizacije poslovanja ter vodenja in
organiziranja tehnoloskih procesov,

ki pridobijo genericne in poklicno specificne kompetence strokovnega podrocja
komerciale, ratunovodstva, organizacije poslovanja, turizma.

Studenti v programu pridobijo:

Generi¢ne kompetence

Studentje pri $tudiju pridobijo naslednje generi¢ne kompetence:

moralni in eti¢ni Cuta za poStenost, natan¢nost in vestnost pri delu,

sposobnosti za vodenje, na¢rtovanje, organiziranje in nadziranje poslovnih procesov,
znanje tujega jezika v mednarodnem poslovanju in spremljanje novosti v tujini,
samozavestno odlo¢anje in sprejemanje poslovnih odlocitev na dolo¢enem strokovnem
podrocju,

odgovornost za zagotavljanje kakovosti pri delu, spodbujanje prenasanja znanja,
prevzemanje odgovornosti za samoucenje na podlagi prepoznavanja lastnih prednosti
in slabosti ter za vsezivljenjsko ucenje, ucinkovito upravljanje z informacijami,
povezovanje informacijskih znanj s poslovnimi funkcijami,

sposobnost za delo v skupini in timsko delo ter uspe$no in u¢inkovito komuniciranje s
sodelavci in poslovnimi partneriji.

Poklicno-specificne kompetence:

sposobnost konceptualnega razmisljanja in uporabnost aplikacij in baz podatkov za
ucinkovito delo s strankami, zasnovo in implementacijo poslovnih reSitev Vv
ekonomskem poslovanju,


mailto:info@vis-ms.si

sposobnost spremljanja metodologije in ciljev spremljanja trga in konkurence,

znanje analize statisticnih podatkov za potrebe trga, ekonomicnosti poslovanja in
trZzenje storitev, poslovnih procesov ter sposobnost prepoznavanja in definiranja
pojavov ekonomske politike ter razmer in pogojev v mednarodnem poslovanju
sposobnost organizirati, pripravljati in obvladovati logisticne procese,

razvojne strategije podjetij,

razumejo zakonodajo in predpise, dokumentacijo ter postopke s podro¢ja ekonomskih
ved

sposobnost aplikacije teorije v prakso na razli¢nih podro¢jih ekonomskega poslovanja
sposobnost  ucinkovitega poslovanja z uporabo sodobnih informacijsko-
komunikacijskih tehnologij, osnovnih matemati¢no-statisticnih metod, sodobnih
metod, tehnik in nacel organizacije in integralnega sistema menedzmenta

znanja osnov finanénega poslovanja, osnov marketinga menedzmenta in elementov
trzenjskega spleta, osnovnih zahtev ekologije, ergonomije in varstva pri delu,
sposobnost za samostojno strokovno delo za razvojno in operativno vodenje malih in
srednje velikih podjetij, uvajanje in uresni¢evanje notranjega podjetnistva, oblikovanje
in uresni¢evanje razvojnih zamisli, podjetnisko planiranje, ipd.



3 OPISMETOD IN POSTOPKOV SPREMLJANJA KAKOVOSTI

Kakovost procesov na Ekonomski Soli Murska Sobota Visji strokovni Soli spremljamo v
najvecji meri z anketiranjem ter z zbiranjem predlogov Studentov in zaposlenih v skrinjici
predlogov in pripomb, zbiranjem predlogov in pripomb preko interneta, zbiranjem predlogov
na sestankih komisije za kakovost in notranjimi presojami. Uporablja se enoten instrumentarij
spremljave, izdelan v okviru projekta Impletum. Samoevalvacijska merila so enotna za
spremljanje, ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti. Samoevalvacijska raziskava obsega
obdobje od 1.10. 2019 do 30.9.2020.

Opis postopkov spremljanja kakovosti:

e Enkrat letno, praviloma ob koncu Studijskega leta, izvedemo in obdelamo anketo za
redne in izredne $tudente vseh programov. Na osnovi tega pripravimo analizo, s katero
ugotovimo zadovoljstvo Studentov s programom in vsebinami predmetov ter s pogoji
dela na 3oli. Studenti ocenjujejo tudi predavatelje — nadin in metode dela. Ocena je
tudi priloga pri ponovnem imenovanju predavateljev. Hkrati dobimo z anketo tudi
predloge in pobude Studentov za nadaljnje delo. Porocilo, ki ga pripravi ravnatelj, na
osnovi obdelave teh anket in vsebuje agregatne podatke, obravnavamo na
predavateljskem zboru, komisiji za kakovost in skupnosti Studentov. Individualne
ocene predavateljev ne objavljamo, so pa osnova za individualni razgovor.

e Enkrat letno, pred podelitvijo diplom, obdelamo ankete za diplomante. Ankete le-ti
izpolnijo takoj po zagovoru diplom. Spremljamo Stevilo diplom in ocene po
predmetnih podrocjih in mentorjih v Soli. Diplomanti ocenjuje mentorja diplome v Soli
in v podjetju, kot tudi druge dejavnike povezane s pripravo in zagovorom diplome.
Porocilo podrobneje obravnava komisija za kakovost.

e Enkrat letno izvedemo anketo s predavatelji. Predavatelji ocenjujejo pogoje dela v
Soli, medsebojne odnose, odnose s Studenti in ocenjujejo skupna in individualna
strokovna izpopolnjevanja, ki so se jih udelezili. Dodajo predloge in pobude za
nadaljnje delo. Analiza je del porocila, ki ga obravnavamo na predavateljskem zboru.
Porocilo podrobneje obravnava tudi komisija za kakovost.

e Enkrat letno se izvede tudi anketa z delodajalci, ki je dobra osnova pri ugotavljanju
potreb gospodarstva. Rezultate ankete podrobneje obravnava komisija za kakovost.

e Obcasno (letno enkrat) podrobneje analiziramo izvajanje prakticnega izobrazevanja v
podjetjih. Z vprasalniki, ki jih izpolnijo mentorji v podjetjih, ugotavljamo njihovo
mnenje o programu prakti€nega izobrazevanja, njihovem vkljuevanju v mentorstvo
ipd. S posebnimi vprasalniki ugotavljamo tudi zadovoljstvo Studentov na prakticnem
izobrazevanju. Rezultate ankete podrobneje obravnava komisija za kakovost.

e Za vsako skupino Studentov na prakticnem izobraZevanju predavatelj prakti¢nega
izobrazevanja pripravi porocilo, ki vsebuje tudi oceno tega dela izobrazevanja.
Porocilo podrobneje obravnava komisija za kakovost.

e Po izpitnih obdobjih pripravimo analizo izpitnih rezultatov, na osnovi katere se na
predavateljskem zboru in po strokovnih aktivih dogovorimo za dodatne vaje pri
predmetih ali druge ukrepe pri predmetih, pri katerih so slabsi rezultati.

e Ob koncu studijskega leta (marec — maj 2020) je bilo izvedeno anketiranje vseh skupin
in letnikov Studentov (redni oz. izredni, 1. in 2. letnik) preko katerega smo Zeleli
pridobiti podatke o pri¢akovanjih in zadovoljstvu Studentov z izvajanjem tutorstva
(priloga 6).

e V juliju 2020 je bila izvedena notranja presoja. Presojani so bili direktor zavoda,
referent, predavatelj in ra¢unovodkinja. Presojo je izvajala notranja presojevalka Erna
Voros.



Rezultati anket in trendi ter porocilo o sistematicnem zbiranju pripomb in predlogov ter
njihove realizacije, so v prilogi porocila.

V prilogi 1 so opredeljeni tudi cilji ugotavljanj in zagotavljanja kakovosti (z merljivimi cilji).



4 OCENA STANJA PO PODROCJIH (STUDIJSKO LETO 2019/20)

41 UPRAVLJANJE IN VODENJE

Vizija, poslanstvo, vrednote, cilji, strateSke usmeritve, urejenost evidenc, skrb za
kakovost

Vizija vi§je Sole: Postati srediSce odli¢nosti, biti vodilna visja Sola v pokrajini, ki bo izvajala
module prenovljenega programa Ekonomist glede na potrebe okolja, druge visjeSolske
programe, za katere bodo potrebe v okolju in visokoSolske programe, najprej kot enota
dolo¢enih visokoSolskih ustanov, v prihodnosti pa tudi kot samostojna visokoSolska
institucija. S kakovostnim izobrazevanjem kadrov, predvsem s podrocja ekonomije, zelimo
postati pomemben dejavnik razvoja nase pokrajine.

Poslanstvo viSje Sole: izobraZevanje Studentov v visjeSolskih in visokoSolskih programih,
izvajanje seminarjev in drugih oblik izobrazevanja za ekonomske kadre v pokrajini,
sodelovanje v razvojnih projektih pokrajine, sodelovanje v projektih, ki jih bo razpisalo
Ministrstvo za Solstvo in Sport.

Vrednote viSje Sole: zaupanje, vztrajnost, odgovornost, komunikativnost, inovativnost,
znanje, kompetencnost, etiCnost, azurnost.

Za doseganje vizije je potrebna odlicnost dela. Zato se vodstvo zavezuje, da bo presegalo
pri¢akovanja Studentov in organizacij v pokrajini in §irSe s stalnimi izboljSavami na vseh
podrocjih dela. S svojim delom in ravnanjem bo usmerjeno k poslovni odli¢nosti.

Osnovni cilj je preseganje pricakovanj Studentov in organizacij, v katere se lahko vkljucujejo
Studenti ob uravnotezenem zadovoljevanju interesov ustanoviteljev, zaposlenih in okolja.

Zavedati se moramo, ¢e bomo danes delali isto kot v€eraj, nas jutri ve¢ ne bo.

Vsem tem vodilom se prilagaja tudi naSe delo in ravnanje, ki je izraZeno v naslednjih, za
vi§jo Solo specifi¢nih ciljih:

e prilagajanje in uporaba primernih u¢nih metod in oblik dela po posameznih
predmetnih podrocjih ter izobraziti diplomante, ki bodo s svojim uporabnim znanjem
bistveno prispevali k razvoju pokrajine,

e ustvarjanje vzpodbudnega ucecega okolja s sodobnimi u¢nimi oblikami, metodami in
ucno informacijsko tehnologijo,

e izvajanje izobrazevanja in samoizobraZevanja strokovnih in ostalih delavcev,

e zagotavljanje najsodobnejSe Studijske literature za predavatelje in Studente v Solski
knjiznici,

e spremljanje kakovosti izobrazevanja skozi Zahteve sistema vodenja kakovosti v vi§jih
strokovnih Solah, ki uposteva tudi standard ISO 9001, modele poslovne odlo¢nosti in
dobro prakso Sol iz Evrope,

vkljucevanje v projekte ESF in sodelovanje s partnerji doma in v tujini,
vkljuc¢evanje domacih in tujih strokovnjakov v izobraZevalni proces,
zagotavljanje prijaznega in vzpodbudnega Studijskega okolja za Studente,
aktivno sodelovanje z okoljem in sprotno porocanje javnosti o vseh aktivnostih,



e izvajanje predpisanih ukrepov za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu,

e ravnanje v skladu z veljavno zakonodajo in spostovanje okoljske, delovne in druge
zakonodaje, predvsem s podrocja izobrazevanja,

¢ vsestranska, racionalna in u€inkovita uporaba razpolozljivih pogojev za delo.

Vizija, poslanstvo in vrednote, strateSke usmeritve so zapisane v Poslovniku kakovosti, ki je
vsem na razpolago na spletni strani Sole. Prav tako vodstvo Sole ob vseh priloznostih
(prireditve, konference, sreCanja, zbori...) poudarja vizijo in poslanstvo. Na ta nacin se
zaposleni z vizijo in poslanstvom poistovetijo, ostali pa le seznanijo.

Politika kakovosti je definirana v poslovniku kakovosti. Evidenca o ugotavljanju in
zagotavljanju kakovosti je pri predsedniku komisije za kakovost. Same rezultate anket pa
hrani tudi ravnatelj Sole. Za izvajanje anket je pristojna referentka v referatu.

Notranje presoje se izvajajo enkrat letno. Izvajajo jih usposobljeni presojevalci, ki tudi
pripravijo program presoje, presojo izvedejo in izdelajo konéno porocilo (porocilo o notranji
presoji, z ugotovitvami, za studijsko leto 2019/20 je v prilogi 3).

4.2 PROSTORI, OPREMA, KNJIZNICA

Sola je novogradnja in zagotavlja optimalne pogoje za delo. Vsi prostori so najsodobneje
opremljeni, v u€ilnicah je racunalnik in LCD projektor ter 7 LCD interaktivnih tabel.

Prostorska kapaciteta $ole je 8.234 m? $olske povrsine.

Sola ima naslednje u¢ne prostore in ostale prostore:
¢ ucilnice za sploS$ne in strokovno-teoreti¢ne predmete: 21
e specializirane in namenske udilnice:

o multimedijska ucilnica: 1

o ucno podjetje: 2

o racunalniske ucilnice: 3

o velika predavalnica (130 oseb): 1

o mala predavalnica (110 oseb): 1

o $portna dvorana: 868,38 m? in 400 sedezev

o mala plesna dvorana: 220,45 m?

o zunanje Sportne povrsine (atletska steza, igriS¢a za rokomet, koSarko, mali

nogomet, odbojko na mivki)
e ostali prostori:
knjiznica s 390 m?,
kabineti za ucitelje: 19,
upravni prostori Sole,
sejna soba,
zbornica,
kuhinja, jedilnica.

O O O O O O

Vsi prostori so na razpolago Vi§ji strokovni Soli.

Visja strokovna Sola izvaja pedagoski proces v treh predavalnicah za 46 Studentov in eni
racunalniski ucilnici z 20 racunalniki. Poleg tega uporabljamo predavalnico s 110 sedeZi in
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veliko amfiteatersko predavalnico s 130 sedezi, v katerih potekajo predavanja za Studente
1. letnika. Predavatelji imajo kabinete in skupni prostor, ki ga lahko uporabljamo za seje
predavateljskega zbora. Vse predavalnice so opremljene s sodobno A/V tehnologijo. V vseh
kabinetih in skupnem prostoru so racunalniki. Imamo $e tri prenosne racunalnike, 2 prenosna
LCD projektorja ter kamero.

Izvedba izobrazevalnega programa Informatika poteka tudi v posameznih ucilnicah na
SrednjeSolskem centru tehni¢nih in poklicnih Sol, ki ustrezajo kriterijem za izvedbo programa.
4.3 FINANCIRANJE

Financiranje je razvidno iz Poro¢ilo o realizaciji prihodkov in odhodkov po denarnem toku za
leto 2019. S trzno dejavnostjo Sole zagotavljamo financiranje presezka odhodkov nad
prihodki.

4.4 1ZOBRAZEVANJE - STUDIJSKA DEJAVNOST

44.1 PROGRAM EKONOMIST

Redni Studij

V Studijskem letu 2019/2020 smo ze enajsto leto izvajali prenovljeni visjeSolski Studijski
program Ekonomist.

V 1. letnik rednega $tudija je bilo prvi¢ vpisnih 21 $tudentov.

Predavanja so potekala v eni skupini, prav tako laboratorijske vaje pri Poslovnem tujem
jeziku 1 (angles¢ina, nemscina), Poslovnem komuniciranju in Informatiki. Predpisane
seminarske vaje pri vseh predmetih so potekale tudi v eni skupini.

Predmetni izpiti so potekali v skladu z razpisanimi roki. Rezultati izpitov so razvidni iz tabele
1.

V 2. letnik napredujejo Studenti, ki so uspeSno opravili obveznosti modulov, predmetov in
prakticnega izobrazevanja 1. letnika ovrednotenih z najmanj 45 KT; pri tem morajo v celoti
opraviti obveznosti iz vaj in prakticnega izobrazevanja.

V 2. letnik je bilo prvi¢ vpisanih 15 $tudentov, ponovno vpisanih 14 Studentov. Skupaj je bilo
v drugi letnik vpisanih 29 studentov.

V casu epidemije koronavirusa COVID 19 od 16. 3. 2020 je pedagoski proces potekal na
daljavo v skladu s sprejetim letnim delovnim nacrtom. Predavanja in vaje so se izvajala on
line preko videokonferenc, prav tako so se na daljavo izvedli posamezni izpiti. Sola je bila v
¢asu pandemije do 19. 5. 2020 zaprta.

Rezultati izpitov so razvidni iz tabele 1.
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Tabela 1: Rezultati izpitov po predmetih v 1. in 2. letniku — redni $tudij v $tudijskem letu

2019/2020
Studenti -
Predmet Letnik prﬁici‘r;l]);;gm’ Opravlje_n a_Ii priznan Povpre¢na
prog. dodeljen ta izpit ocena
izpit
St. St. Delez v %
E-PTJ1 1. 13 13 100,00 9,46
E-POK 1. 13 13 100,00 8,31
E-PRI1 1. 13 13 100,00 9,62
E-INF 1. 13 13 100,00 8,85
E-PMS 1. 13 13 100,00 7,69
E-OMP 1. 13 12 92,31 7,83
E-EKN 1. 13 13 100,00 8,77
E-OPF 1. 13 13 100,00 7,08
E-POP 1. 13 13 100,00 7,85
E-TRZ 2. 12 12 100,0 9,00
E-PPR 2. 15 15 100,0 8,53
E-PIP 2. 15 15 100,0 8,77
E-UZK 2. 15 15 100,0 8,20
E-PRI2 2. 15 15 100,0 9,80
E-POD 2. 12 12 100,0 9,00
E-EKL 2. 15 15 100,0 8,53
E-EVD 2. 15 15 100,0 8,67
E-POT 2. 3 3 100,0 9,00
E-OTP 2. 3 3 100,0 9,67

Opomba: Pri Stevilu so uposStevani prvi¢ vpisani Studenti, ki imajo doloen predmet v modulu
oz. letniku, v katerega so prvi¢ vpisani, in so v §tudijskem letu opravili vsaj en izpit.

Vir: Interna dokumentacija.

V porocilo so vkljuceni opravljeni izpiti do 30. 9. 2020.

V studijskem letu 2019/2020 je diplomiralo 15 rednih Studentov programa Ekonomist.

Za studente 1. letnika je gospa lvana Domjan izvedla 7. 1. 2020 seminar pred odhodom na
prakti¢no izobrazevanje.

Izredni Studij

V 1. letnik je bilo prvi¢ vpisanih 15 $tudentov.

Tabela 2: Opravljene ure predavanj in vaj v 1. let. pri izrednih $tudentih programa Ekonomist
v Studijskem letu 2019/2020

Predavanja | Seminarske vaje | Laboratorijske vaje | Skupaj

Stevilo ur 147 80 135 362
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V 2. letnik je bilo prvi¢ vpisanih 24 Studentov. Ponovno je bilo v drugi letnik vpisanih 5
Studentov.

Tabela 3: Opravljene ure predavan;j in vaj v 2. let. pri izrednih $tudentih programa Ekonomist
v Studijskem letu 2019/2020

Predavanja | Seminarske vaje Laboratorijske vaje Skupaj

Stevilo ur 322 254 100 676

Izredni $tudenti so opravljali izpite v dveh izrednih rokih po predavanjih iz posameznih
predmetov in v rednih izpitnih rokih. Rezultati so razvidni iz tabele 4.

Tabela 4: Rezultati izpitov po predmetih za izredne Studente v Studijskem

letu 2019/2020
Studenti - prvi¢
Predmet :Sf;g',lf k\ﬁ:f%?é\écl)%t;}t’n Opravljen ali priznan izpit POXE;:;M
ta izpit
St. St. Delez v %
E-PTJ1 1. 39 33 84,62 8,97
E-POK 1. 39 32 82,05 9,13
E-PRI1 1. 39 19 48,72 9,75
E-INF 1. 39 30 76,92 8,50
E-PMS 1. 39 31 79,49 7,52
E-OMP 1. 39 36 92,31 8,00
E-EKN 1. 39 33 84,62 8,82
E-OPF 1. 39 30 76,92 7,41
E-PRI2 2. 39 10 25,64 9,70

Opomba: Pri Stevilu Studentov so upoStevani prvi¢ vpisani Studenti, ki imajo dolocen predmet
v modulu in so v $tudijskem letu opravili vsaj en izpit. V tabeli so navedeni le rezultati izpitov
pri predmetih, ki so se v tem Studijskem letu po urniku izvajali v izrednem Studiju.

*Naveden je letnik, v katerem je po predmetniku predmet, ki se je izvajal v tem Studijskem
letu v izrednem Studiju.

Vir: Interna dokumentacija.

V porocilo so vkljuceni opravljeni izpiti do 30. 9. 2020.

V studijskem letu 2019/2020 je diplomiralo 13 izrednih Studentov.

Za Studente, ki zaklju€ujejo Studij je bil v marcu 2020 izveden seminar na temo »Kako
pripraviti dispozicijo za diplomsko nalogo - kako napisati dobro diplomsko nalogo z
zagovorom«. Seminar je izvedla predavateljica Ivana Domjan.

V casu epidemije koronavirusa COVID 19 od 16. 3. 2020 je pedagoski proces potekal na
daljavo v skladu s sprejetim letnim delovnim nacrtom. Predavanja in vaje so Se izvajala on

line preko videokonferenc, prav tako so se na daljavo izvedli posamezni izpiti. Sola je bila v
¢asu pandemije do 19. 5. 2020 zaprta.

12



442 PROGRAM INFORMATIKA
Redni $tudij
V 1. letnik rednega $tudija je bilo prvi¢ vpisnih 26 Studentov.

Predmetni izpiti so potekali v skladu z razpisanimi roki. Rezultati izpitov so razvidni iz tabele
5.

V 2. letnik napredujejo Studenti, ki so uspesno opravili obveznosti modulov, predmetov in
prakti¢nega izobraZevanja 1. letnika ovrednotenih z najmanj 45 KT; pri tem morajo v celoti
opraviti obveznosti iz vaj in prakti¢nega izobrazevanja.

V 2. letnik je bilo prvi¢ vpisanih 10 Studentov in ponovno vpisanih 12 Studentov. Skupaj je
bilo vpisanih v 2. letnik rednega Studija v programu Informatika 22 Studentov.

V casu epidemije koronavirusa COVID 19 od 16. 3. 2020 je pedagoski proces potekal na
daljavo v skladu s sprejetim letnim delovnim naértom. Predavanja in vaje so se izvajala on
line preko videokonferenc, prav tako so se na daljavo izvedli posamezni izpiti. Sola je bila v
¢asu pandemije do 19. 5. 2020 zaprta.

Rezultati izpitov so razvidni iz tabele 5.

Tabela 5: Rezultati izpitov po predmetih v programu Informatika — redni $tudij v Studijskem

letu 2019/2020
Studenti - prvi¢
Predmet HEIlS vpisani v Ietnl_k, Opravljen ali priznan izpit O
prog. | ki imajo dodeljen ocena
ta izpit*
St. St. Delez v %
I-STJ 1 22 20 90,9 9,10
I-PKV 1 22 21 95,5 7,43
I-RAI 1 22 21 95,5 7,47
I-OPS1 1 22 22 100,0 7,82
I-ORS 1 22 22 100,0 7,86
I-RKO1 1 22 19 86,4 8,16
I-PRO1 1 22 18 81,8 8,50
I-ZBP1 1 22 20 90,9 8,50
I-PRI1 1 22 21 95,5 9,62
I-EKP 2 10 9 90,0 8,44
I-VSO 2 10 9 90,0 8,56
I-OPS2 2 10 8 80,0 8,63
I-RKO2 2 10 9 90,0 8,33
I-VIZ 2 10 8 80,0 8,63
I-PRI2 2 10 8 80,0 9,50
I-ZBP2 2 10 7 70,0 8,86
I-INS 2 10 8 80,0 6,25
I-PIP 2 10 9 90,0 8,33
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Opomba: Pri Stevilu so upostevani prvi¢ vpisani Studenti, ki imajo dolo¢en predmet v modulu
oz. letniku v katerega so vpisani, in so v Studijskem letu opravili vsaj en izpit.

Vir: Interna dokumentacija.

V porocilo so vkljuceni opravljeni izpiti do 30. 9. 2020.

V studijskem letu 2019/2020 je v programu Informatika diplomiralo 14 rednih Studentov.

Izredni Studij
V 1. letnik je bilo vpisanih 6 Studentov.

V 2. letnik so bili prvi¢ vpisani 3 Studenti in ponovno vpisani tudi 3 Studenti. Skupaj je bilo
vpisanih v 2. letnik izrednega Studija v programu Informatika 6 Studentov.

Izredni Studenti so opravljali izpite v dveh izrednih rokih po predavanjih iz posameznih
predmetov in v rednih izpitnih rokih. Rezultati so razvidni iz tabele 6.

Tabela 6: Rezultati izpitov po predmetih za izredne Studente v programu
Informatika v Studijskem letu 2019/2020

Studenti -
Predmet Letnik prvié_ Opravlje_n a_li priznan Povpreéna ocena
prog. | vpisaniv izpit
letnik
St. St. Delez v %
I-STJ 1 4 4 100,0 10,00
I-PKV 1 4 4 100,0 8,75
I-RAI 1 4 4 100,0 9,67
I-OPS1 1 4 4 100,0 9,25
I-ORS 1 4 4 100,0 9,33
I-RKO1 1 4 3 75,0 10,00
I-PRO1 1 4 4 100,0 10,00
I-ZBP1 1 4 3 75,0 9,00
I-PRI1 1 4 3 75,0 10,00
I-EKP 2 3 2 66,7 8,50
I-VSO 2 3 2 66,7 8,00
I-OPS2 2 3 2 66,7 9,00
I-RKO2 2 3 2 66,7 9,00
I-VIZ 2 3 3 100,0 9,00
I-PRI2 2 3 1 33,3 9,00
I-ZBP2 2 3 2 66,7 10,00
I-INS 2 3 2 66,7 6,50
I-PIP 2 3 2 66,7 9,00

Opomba: Pri Stevilu so upostevani prvi¢ vpisani Studenti, ki imajo doloCen predmet v modulu
in so v Studijskem letu opravili vsaj en izpit.
Vir: Interna dokumentacija.

V porocilo so vkljuc€eni opravljeni izpiti do 30. 9. 2020.
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V studijskem letu 2019/2020 je diplomiralo 6 izrednih Studentov v programu Informatika.

Za Studente, ki zakljucujejo Studij je bil v mesecu marcu 2020 izveden seminar na temo
»Kako pripraviti dispozicijo za diplomsko nalogo - kako napisati dobro diplomsko nalogo z
zagovorom«. Seminar je izvedla predavateljica lvana Domjan.

V casu epidemije koronavirusa COVID 19 od 16. 3. 2020 je pedagoski proces potekal na
daljavo v skladu s sprejetim letnim delovnim nacrtom. Predavanja in vaje so se izvajala on
line preko videokonferenc, prav tako so se na daljavo izvedli posamezni izpiti. Sola je bila v
¢asu pandemije do 19. 5. 2020 zaprta.

Po 20. 5. 2020 se je pedagoski proces nadaljeval kombinirano po presoji predavateljev. Delo
na $oli je potekalo v skladu s sprejetimi navodili ter priporocili zdravstvene stroke.

45 PRAKTICNO IZOBRAZEVANJE

V studijskem letu 2019/2020 smo izvajali prakti¢no izobrazevanje v 1. in 2. letniku programa
Ekonomist v obsegu 400 ur za vsak letnik rednega Studija in v programu Informatika za
Studente prvega letnika v obsegu 400 ur. Studentje so opravljali praktiéno izobrazevanje v
rokih, dolo¢enih s $tudijskim koledarjem za Studijsko leto 2019/2020 in z letnim delovnim
naértom. Studenti so opravljali prakti¢no izobrazevanje v ve¢ kot 30 podjetjih in zavodih.

V casu epidemije koronavirusa COVID 19 od 16. 3. 2020 Studentje niso bili na prakticnem
izobrazevanju.

Po 20. 5. 2020 so Studentje priceli z opravljanjem prakse v podjetjih in so do konca
Studijskega leta prakti¢no izobraZevanje opravili.

46 SPORTNE AKTIVNOSTI

Za $tudente smo izvajali $portne aktivnosti v popoldanskem ¢asu, v obeh semestrih. Sportne

aktivnosti smo izvajali izven rednega programa Studija, kot nadstandardno storitev Sole.
Udelezba je bila prostovoljna. Z razglasitvijo epidemije smo s Sportnimi aktivnostmi prekinili.

4.7 DRUGE AKTIVNOSTI STUDENTOV IN PREDAVATELJEV
SPIC — Studentsko podjetniski in inovacijski center (doc. dr. Branko Skafar)

V $tudijskem letu 2019/20 je v SPIC — u sodelovalo okrog 20 §tudentov Ekonomske $ole
Murska Sobota, Visja strokovna $ola.

V okviru SPIC — a smo izdali eno $tevilko Solskega Gasopisa EKS (Ekonomska kratka
sporocila).

Studenti (¢lani SPIC-a) so izdelali tri raziskovalne naloge.
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V mesecu maju 2020 smo Zeleli organizirali 12. mednarodni raziskovalni tabor SPIC katerega
bi se udelezili Studenti Stirih visjih strokovnih $ol (razen Murske Sobote Se iz Ljubljane, Ptuja
in Slovenj Gradca) in Studenti Ekonomske fakultete iz Zagreba, Fakultete za turizem Ohrid ter
Fakultete za carino iz Moskve. UdeleZenci bi bili iz 4 drzav. Zal je tabor zaradi korona virusa
odpadel.

Ze v mesecu decembru 2019 smo zaceli s pripravo 1. mednarodne strokovne konference
EKIF (ekonomija, informatika). Na osnovi razpisa smo pridobili 37 referatov iz 5 drzav
(Slovenija, Indija, Srbija, Severna Makedonija in Rusija). Referati so bili recenzirani.
Konferenca je bila 24. septembra 2020 na nasi visji strokovni Soli in je potekala v zivo, tuji
udeleZenci pa so svoje referate predstavili na daljavo. Konferenco sta organizirala Ekonomska
$ola Murska Sobota, Visja strokovna ola in SPIC.

Studenti so se v okviru SPIC — a v praksi ugili dela na podro&ju komerciale in pisanja
razli¢nih prispevkov in raziskav.

SPIC je podelil, na letni konferenci Pomurskega drustva za kakovost, v mesecu novembru
2019, priznanja in prakti¢ne nagrade sponzorjev, za naj risbo (vrtci) naj spis (osnovne sole) in
naj poslovni naért (srednje Sole).

Na osnovi sprejetega plana za $tudijsko leto 2019/20 lahko ugotovimo, da je SPIC realiziral
svoj plan v celoti. Zaradi hitre menjave Studentov (povpre¢no na dve in pol leti) je menjava
Studentov v SPIC — u hitra in je potrebno vsako leto §tudente priuciti k delu v SPIC - u. Po eni
strani pomeni to stalno na novo usposabljanje §tudentov za delo v SPIC — u in s tem se tudi
spreminja kakovosti dela (storitve), pa tudi Stevilo aktivnih Studentov, po drugi strani pa je
Stevilo Studentov, ki se tega dela naucijo visje.

Vsekakor pa se poslanstvo SPIC — a uresni¢uje, saj imajo $tudenti boljso moznost pridobljena
znanja (komerciala, ratunovodstvo, informatika...) na Soli, v praksi preveriti, spoznati mozne
bodoce delodajalce, sodelovati na taboru in spoznati vrstnike z drugih Sol, sodelovati na
konferenci, izdelovati raziskovalne naloge in biti ustvarjalni ter inovativni.

POROCILO O IZOBRAZEVANJU NA TERENU PRI PREDMETU
UGOTAVLJANJE IN ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI (predavatelj doc. dr. Branko
Skafar)

Pri predmetu Ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti smo se v ponedeljek, 9. 3. 2020 z
rednimi S$tudenti 2. letnika programa Ekonomist, odpravili na teren. Namen izobrazevanja
na terenu je bilo prouciti, kako v praksi poteka ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti, o
katerih so teoreti¢na spoznanja osvajali v u€ilnici, pri samem predmetu.

Tema izobrazevanja na terenu je bila Ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti v organizaciji.
Odpravili smo se v podjetje Zdravilis¢e Radenci v Radence in sicer v hotel Radin.

Studenti so se podrobno seznanili s samim podjetjem, dejavnostmi, ki jih opravljajo ter

podrobneje seznanili z ugotavljanjem in zagotavljanjem kakovosti pri njih in SirSe v
sistemu Sava, d.d..
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Gospa Marija Sraka, ki je ena od tistih, ki skrbi za sistem vodenja kakovosti nam predstavili
kako ugotavljajo in zagotavljajo kakovost v Zdravilis¢u Radenci in tudi v celotnem sistemu
Sava, d.d.. Pozdravila nas je tudi direktorica Zdravilis¢a Radenci gospa Vesna Maucec.
Animatorka zdravili§¢a pa nam je samo zdravili§¢e tudi razkazala.

Studenti so imeli moznost povprasati, &e jih je kaj zanimalo, na omenjeno tematiko.

Na koncu pa ne pozabimo omeniti tudi to, da so nas pogostili.

POROCILO O IZOBRAZEVANJU NA TERENU PRI PREDMETU POSLOVNO
KOMUNICIRANJE (predavatelj doc. dr. Branko Skafar)

Pri predmetu Poslovno komuniciranje in vodenje smo se v ponedeljek, 25. 11. 2019, pri
vajah, z rednimi Studenti 1. letnika programa Informatika odpravili na teren. Namen
izobraZzevanja na terenu je bilo prouciti kako v praksi poteka poslovno komuniciranje,
vodenje in organiziranost podjetja, teme o katerih so teoreti¢na spoznanja osvajali v ucilnici,
pri samem predmetu.

Tema izobrazevanja na terenu je bila POSLOVNO KOMUNICIRANJE, VODENJE IN
ORGANIZIRANOST. Cas obiska je bil 90 minut.

Odpravili smo se v podjetje Inln, d.o.o., ki ima sedez v Murski Soboti. Podjetje opravlja
dejavnost s podro¢ja Informatike.

Studenti so se podrobno seznanili s samim podjetjem, dejavnostmi, ki jih opravljajo ter
podrobneje seznanili z organiziranostjo, vodenjem in komuniciranjem v tej organizaciji.
Med predstavitvijo so $tudentje imeli priloznost spoznati dolo¢eno dokumentacijo, prostore,
opremo ter samo izvedbo opravljanja poslovnega procesa. Prav tako so imeli moznost
povprasati, ¢e jih je kaj zanimalo.

POROCILO O GOSTUJOCEM PREDAVANJU PRI PREDMETU ERGONOMIJA IN
VARSTVO PRI DELU (predavateljica Ivana Domjan)

Pri predmetu Ergonomija in varstvo pri delu so se redni Studenti 2. letnika programa
Ekonomist, v €etrtek, 21. 11. 2019 od 7.30 do 10.00 poslusali predavanje s podro¢ja Varnosti
in zdravja pri delu na gostujo€em predavanju v gradbenem podjetju POMGRAD d.d. v
Murski Soboti na sedezu podjetja. Sprejela nas je vodja kadrovsko splosne sluzbe gospa
Alenka Samec in nam predstavila podjetje ter organizacijo dela. S strokovnega podrocja sta se
v predavanje vkljucila g. Robert Konkoli¢ (varnost pri delu) in g. Dusan Nad (promocija
zdravja na delovnem mestu). Namen predavanja je bila predstavitev dobrih praks s podro¢ja
varnosti in zdravja pri delu ter predstavitev dokumentacije in primera dobre prakse izvajanja
promocije zdravja na delovnem mestu. V EU smo edina drzava, ki imamo z zakonom
predpisano promocijo zdravja na delovnem mestu. Podjetje ima pridobljene tri standarde: 1ISO
9001 (sistem vodenja kakovosti), ISO 14001 (sistem ravnanja z okoljem) in 1SO 45001
(sistem varnosti in zdravja pri delu). Na podrocju ergonomije uporabljajo metodo rula —
Zvone Balanti¢, ki omogoca ocenjevanje gibov in s tem doloCanje obremenitev in
obremenjenosti za pisarniske delavce.
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Vsebina gostujocega predavanja je bila:
e predstavitev podjetja POMGRAD d.d.,
e varstvo pri delu,
e promocija zdravja na delovnem mestu (PMZD).

Studenti so bili z vsebino predavanja in s predavatelji zadovoljni, saj so jim predstavili
projekte ter delo na podrocju ergonomije in varstva pri delu v njihovem podjetju na zanimiv
nacin. Pri predstavitvi varstva pri delu je bilo govora o zakonodaji, vodenju dokumentacije,
varnostni piramidi in analizi bolniskih izostankov. Promocija zdravja na delovnem mestu je
bila prestavljena s pomocjo zakonodaje, ekonomskih ucinkov za podjetje, nacelo FIT,
probleme in tezave sedeCega zivljenjskega sloga, uporabo razteznih vaj in vaj za razgibavanje,
predstavitev programa, aktivnosti in evalvacije promocije zdravja na delovnem mestu v
podjetju POMGRAD, d.d. — projekt Zdravi?, Bisniss Run 2017 in 2019, maraton v Radencih,
pohodi, Interingove Sportne igre in aktivnosti za otroke zaposlenih — bowlanje, plavalni tecaj,
Poletni tabor Pomgrad, Sola tenisa, risarske delavnice v sodelovanju z RIS Rakic¢an in
podobno.

Splosno mnenje Studentov je, da organizacija dobro skrbi za zaposlene na podro¢ju varnosti in
zdravja pri delu, zato ni nakljucje, da so 2016 prejeli priznanje za najboljsi ukrep promocije
zdravja na delovnem mestu v kategoriji velikih podjetij v okviru vseslovenske kampanje za
ozave$Canje delodajalcev glede pomembnosti zdravja zaposlenih, vendar v letosnjem letu tega
na gradbis¢ih ne izvajajo veC, saj imajo zaposlenih veliko tujcev, katerim predstavlja
slovenski jezik velik problem.

POROCILO O STROKOVNI EKSKURZIJI IN OBISKU PODJETJA PRI
PREDMETU ERGONOMIJA IN VARSTVO PRI DELU (predavateljica lvana
Domjan)

Pri predmetu Ergonomija in varstvo pri delu so se redni $tudenti 2. letnika programa
Ekonomist, v petek, 22. 11. 2019 odpravili na teren. Namen izobraZevanja na terenu je bila
povezava teoreticnih spoznanj o varnosti in zdravju pri delu s praktiénim primerom.

Tema izobrazevanja je bila Ergonomija in varstvo pri delu v podjetju odelo Slovenija
d.o.0. podjetje za razvoj, proizvodnjo in trzenje Avtomobilskih delov, d.o.o., PE Cresnjevci.

Podjetje Odelo Slovenija d.o.0. ima sedeZ v Preboldu, v Cre$njevcih pa poslovno enoto (od
julija 2016), ki je namenjena proizvodnji zadnjih avtomobilskih luci ter rezervnih delov
prestiznih avtomobilskih znamk (Mercedes, BMW, Porsche, VW) in logistiki.

Podjetje ima pridobljen certifikatih za avtomobilsko industrijo (ISO/TS 16949:2009, ISO
9001:2015). Njihova osnovna nacela kakovosti so usmerjenost h kupcu in zadovoljstvu
kupca, zadovoljni, motivirani in zavzeti zaposleni, kultura poslovne odli¢nosti, upostevanje
pravnih dolo¢il, stalne izboljsave in dolgorocni razvoj dobaviteljev. Vse odlocitve sprejemajo
s popolno odgovornostjo do druzbe, okolja in ucinkovite rabe virov. Skladno s tem
prepric¢anjem in smernicami ISO 14001, ISO 50001 ter ISO 45001 imajo izdelano politiko
ravnanja z okoljem, energijo ter varnostjo in zdravjem pri delu, kar je osnovno vodilo vsem
zaposlenim v podjetju. Uporabljajo pet metod za izboljSanje kakovosti dela in zagotavljanje
primernega delovnega mesta zaposlenim. Izstopajoa metoda je metoda 5-S, Ki zagotavlja
primerno organiziranost delovnih mest v proizvodnji in pisarnah in so jo v podjetju nadgradili
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v 6-S. Poleg metodologije 5-S po korakih (sortiranje in odstranitev vseh nepotrebnih stvari,

W w W

dodali Se podrocje varnosti in zdravja pri delu.

Ob prihodu sta nas sprejela gospod Stefan Casar, vodja poslovne enote (vodja tima) in
gospodi¢na Mihaela Balazic. Najprej sta nam na kratko predstavila podjetje, organizacijo
poslovnih procesov ter metod dela, 1zjavo o varnosti z oceno tveganja, potem pa sta nas
vodila po podjetju s praktiénim prikazom celotnega procesa proizvodnje Iuc¢i do skladis¢enja
kon¢nih izdelkov. Veliko pozornosti je bilo namenjeno prikazu varnosti in zdravja pri delu, od
ogleda nevarnih mest do opozorilnih znakov za varnost, osebni varovalni opremi delavcev
(Cepki, slusalke, rokavice, ¢evlji, ...) in gasilnim sredstvom.

Studentje so ugotovili, da imajo v podjetju zelo dobro organizirane procese, zelo lepo pa je
poskrbljeno tudi za delavce. Delavci so visoko motivirani in z veseljem opravljajo svojo delo.
Izstopajo varnost, red in Cistoca. Vodje se zavedajo, kako pomembni so zadovoljni delavci. V
leto$njem letu so veliko pozornosti namenili zunanjemu izgledu in oznakam za varno delo. V
mesecu oktobru so izvedli vajo evalvacije. Med zaposlenimi so dobri medsebojni odnosi,
prirejajo pa tudi skupne piknike, razna sre¢anja in $portna tekmovanja.

Ogled podjetja je bil za Studente poucen in zanimiv, sami pa so povedali, da so bili z ogledom
podjetja in predstavitvijo, zelo zadovoljni. Podjetje je tudi v bodoce zainteresirano za
sodelovanje z naso Solo. Za jubilejno 80-letnico obstoja Sole so nam podarili simboli¢no
darilo — uro izdelano na njihovi luci, ki smo jo predali ravnatelju $ole.

ORGANIZACIJA DOGODKOV, STROKOVNIH EKSKURZIJ, OBISKOV
PODJETIJ (predavateljica Natalija Klemen¢ic)

Porocdilo o izvedbi strokovne ekskurzije po Prekmurju
Pri predmetu poslovanje v turizmu (POT), ki so ga poslusSali Studenti 2. letnika programa
Ekonomist, Organizator poslovanja v turizmu, smo v skladu z naértom izvedli Strokovno
ekskurzijo po Pomurju v torek, 10.12.2019. Program izobrazevanja je bil usklajen z vsemi
delezniki izvedbe in se je izvedel kot sledi v nadaljevanju;

08.00 — 09.00 Lustna domacija

07.30 — 08.30 Posestvo Passero, ¢okoladnica

08.45 —10.00 Panonska vas, TeSanovci

10.15 - 12.15 Expano, Murska Sobota

12.30 - 14.30 Sunkarna Kodila
Turizem spoznati in doZiveti na primeru dobrih praks je nekaj izjemnega. Studentke modula
turizem so bile s primeri dobrih praks, ki jih imamo v neposredni blizini nage VSS ES,
navduSene

Porocdilo o izvedbi izobraZevanja na terenu

Pri predmetu poslovanje v turizmu (POT), smo s Studenti izvedli strokovno izobrazevanje na
terenu v Cetrtek, 12.12.2019. Obiskali smo osrednjo regionalno ustanovo za varovanje
premi¢ne kulturne dediS¢ine na obmocju Pomurja - Pomurski muzej Murska Sobota.
Pomurski muzej je bil enkratna priloznost, da s Studenti turizma obravnavamo temo kulturne
dedis¢ine kar v samem muzeju. Muzejska svetovalka, Jelka PSajd, univ. dipl. soc. kult. ter
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etno. in kult. antrop. nam predstavila poslanstvo in dejavnosti muzeja ter nas hkrati seznanila
z bogato kulturno dedi$¢ino nasega Pomurja, s stvaritvami in dejavnostjo ¢loveka v Pomurju.
Porocilo o izvedbi strokovne ekskurzije na sejem Alpe-Adria, 31.01.2020

Na sejmu ALPE-ADRIA, Turizem in prosti ¢as, so $e Studenti modula Turizem seznanili s
turisticno ponudbo Slovenije in drugih turisti¢nih destinacij, seznanili so se s turisti¢nimi
produkti, promocijo in trzenjem turizma ter razli¢nimi oblikami (civilni, javni in zasebni)
turisticnih ponudnikov (podjetja, organizacije, zavodi, drustva).

Na Metelkova 8, ki je v Sloveniji in Sirom po svetu znano srediSe umetnisSkega in
rokodelskega ustvarjanja, politicnega delovanja in neodvisne kulturne produkcije s podrocja
glasbe, gledalis¢a, slikarstva, videa... smo se s strokovnim vodenjem podrobneje seznanili s
tem sproSc¢enim in navdihujoim druzabnim prostorom. V HOSTELU CELICA, so nam
postregli s Studentskim kosilom, nas seznanili s poslovanjem hostla ter nas vodili vse od
zaporniske temnice do sodobno urejenih zaporniskih sob, v katerih danes prenocujejo turisti.
Ekskurzija je bila pouc¢na, in koristna in se bo po priporocilu udelezenih Studentov, izvajala
tudi v prihodnje.

Porodilo o izvedbi strokovne ekskurzije v Kamnik

KAMNIK - strokovna ekskurzija Studentov turizma
NajboljSo projektno nalogo pri predmetu OTP smo izvedli in preverili v praksi.
Strokovna ekskurzija Studentov turizma v petek, 06.03.2020 je vkljucevala:
e Vodeni ogled Arboretuma Vol¢ji Potok,
e vodeni ogled ter delavnica v Hisi Keramike, Sutna,
¢ lokalno kosilo v Gostilni Repnik, Vrhpolje pri Kamniku,
e vodeni ogled Mekinjskega samostana, Pol¢eva pot,
e vodeni ogled Slovenia Eco Resort,
Studentje so na strokovni ekskurziji spoznali in doZiveli vse elemente turisti¢ne destinacije.

Porocilo o izvedbi strokovne ekskurzije

Pri predmetu prodaja smo v torek, 18.02.2020 izvedli strokovno ekskurzijo. Strokovna
ekskurzija je vkljucevala naslednje primere dobrih praks;

e LuStna domacija, predstavitev in ogled vzorénega nasada,

e Cokoladnica Posestva Passero, predstavitev izdelovanja pralin in degustacija,

¢ Sunkarna Kodila, vodeni ogled in degustacija.

O odmevnosti in doZivljanju primerov dobrih praks na temo prodaje pa pri¢ajo zapisi
Studentov.

»VeerajSnja ekskurzija mi je bila zelo zanimiva in pou¢na. Najbolj mi je bilo vSe¢ na obisku
pri Lustu in pri Sunkarni Kodila, zaradi tega ker mi je bila njihova zgodba zelo vse¢ in mi je
ostala v spominu, prav tako sem zvedela veliko novih informacij. Pri Passeroju mi je bilo tudi
zanimivo, ampak mogoce ne tako zelo, saj mi zgodba ni ostala v takem spominu. Bilo pa mi
je zelo zanimivo ko nam je Zan prikazal izdelavo pralin. Z veseljem bi se vrnila na vse 3
lokacije in jih priporocala drugim.« Sanela Ocek Cor

»Strokovna ekskurzija se mi je zdela zelo zanimiva in pouc¢na. Izvedela sem veliko novega,
saj sem bila vsepovsod prvi¢. Strokovno ekskurzijo bi priporocala tudi naslednjim
generacijam.« Karmen VratuSa
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»Strokovna ekskurzija mi je bila zelo vSe€ in sem izvedela veliko novega. Najbolj mi je bila
v§e¢ predstavitev pri Sunkarni Kodila. Pomembno je, da vemo, da imamo v na$i bliZini
razli¢ne proizvodne dejavnosti, saj nisem vedela, da je v TeSanovcih ¢okoladnica. Ekskurzija
je bila zanimiva in poucna. Vsekakor bi ekskurzijo priporocala nasim naslednjim generacijam
na Vi§ji strokovni $oli, saj je pomembno, da vemo, da imamo v taksni blizini kakovostne
proizvode.« Katja Casar

»Strokovna ekskurzija mi je bila vsec€, kajti poucno se mi zdi teoreticno znanje videti tudi na
prakti¢nih primerih v lokalnih uspe$nih organizacijah. Zanimivo je, da nam nekdo predava
tudi izven predavalnice. Slede¢im generacijam bi priporocila to ekskurzijo.« Katja VratuSa

Porodilo o izvedbi izobraZevanja na terenu

Pri predmetu prodaja smo v ponedeljek, 18.12.2019 s Studenti izvajali in proucevali prodajno-
nakupne odnose na terenu. Gospod Mitja Horvat, direktor BTC City Murska Sobota, je
Studentom najprej predstavil poslovanje podjetja BTC d.d.,, nato pa nas seznanil s
pomembnimi izzivi poslovne enote BTC City Murska Sobota. V nadaljevanju so Studenti
izvajali »mystery shopping« in proucevali prodajno-nakupne odnose.

Porocilo o izvedbi izobraZevanja na terenu

Kako opravlja svoje delo prodajno osebje na terenu, so Studenti 2. letnika programa
Ekonomist, spoznali v sredo, 27.11.2019 v Hipermarketu Mercator, Plese 1, Murska Sobota.
Gospod Igor Pucko opravlja delo prodajnega predstavnika oziroma komercialista na terenu za
podjetje Orbico, d.o.0. Ze ve€ kot 15 let. Vendar na prodajnem trgu aktivno deluje ze ve¢ kot
30 let. Trenutno se ukvarja s prodajo najbolj poznanih svetovnih blagovnih znamk za
gospodinjstvo in osebno nego in druge. Njegovo prodajno podro¢je je vzhodna Slovenija,
Prekmurje, Stajerska, Koroska ...

Studentom je predstavil svoje naloge in aktivnosti, ki jih izvaja vsak dan kot prodajni
predstavnik, hkrati pa jih je seznanil tudi s tem, kakSen naj bi bil prodajalec osebnostno, s
kak$nimi izzivi se sreCuje na terenu, kako poteka komunikacija z odjemalci, kako je z
uresnicevanjem prodajnih nacrtov ...

Izvedba na terenu je bila za Studente dragocena izkusnja

POROCILO O IZVEDENIH STROKOVNIH OGLEDIH ZA STUDENTE 2.
LETNIKA REDNEGA STUDIJA PRI PREDMETU EKOLOGIJA (predavateljica
Metka Krunic)

STROKOVNI OGLED PODJETJA OCEAN ORHIDS d.o.o.

V ponedeljek, 24. 2. 2020 smo s Studenti 2. letnika program Ekonomist v sklopu predmeta
Ekologija obiskali podjetje Ocean Orchids d.0.0. v vasi Dobrovnik, ki se ukvarja z gojenjem
tropskih orhidej rodu falenopsis (Pha-laenopsis). Proizvedene so na tak nacin, da imajo
minimalen oglji¢ni odtis na okolje. Pri svojem delu uporabljajo geotermalno energijo. V
blizini rastlinjaka so zvrtali geotermalno vrtino, ki zagotavlja vodo za ogrevanje rastlinjaka in
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omogoca uspeSno rast tropskih rastlin. Tak nacin kmetovanja se je pokazal kot zelo
ucinkovit, saj porabijo 20 % manj energije kot drugi rastlinjaki z orhidejami in v primerjavi
z drugimi proizvajalci imajo le 6 % izpust CO2 v okolje. Gospod Roman Ferencak, direktor in
soustanovitelj podjetja, nam je iz¢rpno predstavil delovanje podjetja, tezave s katerimi se
srecujejo, predvsem pri izpolnjevanju predpisov, financiranju uporabe geotermalne energije
in pogojev, ki jih morajo izpolnjevati za doseganje predpisanih okoljskih standardov. Ogledali
smo si tudi tropski vrt v katerem se nahaja vec kot 900 primerkov okoli stotih rastlinskih vrst.

STROKOVNI OGLED BIOPLINARNE JEZERA

V sredo 26. 2. 2020 smo si ogledali delovanje bioplinarne Jezera, ki jo upravlja Skupina
Panvita. Ta ima v lasti tri bioplinarne: Nemsc¢ak, Motvarjevci in Jezera.

Bioplinarna Jezera za osnovni substrat uporablja prasi¢jo gnojevko z bliznje farme prasicev
Jezera (ki deluje v sklopu Panvite. Dodajo Se energetske rastline. Proizvedeni bioplin se
izkoris¢a v kogeneracijski enoti. Nastala toplotna energija se uporablja za ogrevanje
fermentorjev bioplinarne, hlevov farme, presezek pa se oddaja s pomodcjo sistema za daljinsko
ogrevanje stanovanjskim hisam vasi Jezera in bolni$nici Murska Sobota. Na strehi deponije za
suhi gnoj se nahaja fotovoltaicna elektrarna, namenjena za napajanje elektromotorjev
bioplinarne. Ostanek iz procesa proizvodnje bioplina se porabi na poljih kot organsko gnojilo.
Zaposleni so razlozili proces delovanja plinarne, ogledali smo si racunalnisko vodenje in
nadzor procesa ter kogeneracijsko enoto.

STROKOVNI OGLED ODLAGALISCA ODPADKOV PUCONCI

Sledil je obisk Centra za ravnanje z odpadki Puconci. Ogledali smo si zbirni center za locene
frakcije, zbirni objekt za posebne odpadke, halo za sortiranje in mehansko obdelavo
odpadkov, kjer poteka sortiranje loceno zbranih frakcij, bioloSka obdelava, mletje odpadkov,
mehanska obdelava in izloCanje lahke gorljive frakcije. Sledil je ogled kompostarne, kjer iz
bioloSke frakcije odpadkov pridobivajo kompost, del odpadkov sezgejo, proizvajajo pa
elektricno energijo in toploto.

STROKOVNI OGLED CENTRALNE CISTILNE NAPRAVE MURSKA SOBOTA
PETROL d.d.

Na koncu smo obiskali Se Centralno Cistilno napravo Murska Sobota, kjer PETROL d.d.,
Ljubljana, kot koncesionar izvaja javno sluzbo ¢iS€enja odpadne vode. Je klasi¢na pretocna
bioloSka Cdistilna naprava, zasnovana na tehnologiji soCasne denitrifikacije in aerobne
stabilizacije blata. Odstranjevanje fosforjevih spojin poteka s kemijskim obarjanjem. Dodatno
¢iS¢enje odpadne vode poteka v peScenih filtrih. V C(istilni napravi se vr$i mehansko
predciscenje in prevzem fekalij, bioloSko ¢is€enje s kemijskim obarjanjem, dodatno ¢iscenje v
peScenih filtrih in obdelavo blata. Predstavili so nam tudi racunalnisko vodenje in nadzor
procesa, ki poteka v Cistilni napravi.
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POROCILO O IZVEDENIH AKTIVNOSTIH v Studijskem letu 2019/2020
(predavateljica mag. Betina Podgajski)

S Studenti 2. letnikov izobrazevalnega programa ekonomist smo pri predmetu
PODJETNISTVO med predavanji v Studijskem letu 2019/2020 obiskali sledeca podjetja in/ali
organizacije oziroma se udelezili predavanj ter se izobrazevali na terenu:

e Vodeni ogled in predstavitev podjetja ROTO Eco Puconci

Obisk, predstavitev in vodeni ogled podjetja Roto Eco Puconci, d. 0. 0. pod vodstvom
solastnice in vodje marketinga mag. Nuse Pavlinjek Slavinec (razgovor s podjetnico —
solastnico podjetja; predstavitev podjetja, organizacije dela) ter vodje prodaje mag.
Bostjana Hanca (organizacija poslovanja podjetja, predstavitev oddelka prodaje in
razvojnega oddelka, vodeni ogled podjetja, predstavitve izdelkov, proizvodnega procesa,
uvajanje novih izdelkov na trg, poslovni nacrt in njegova vloga v podjetju, predstavitev
prodajnih tehnik podjetja, razgovor). Studentje so dobili povabilo za delo in sodelovanje s
podjetjem ter moZznost izdelave diplomskih nalog. Skupino ROTO predstavlja 10 druzb s
proizvodnjo v Stirih evropskih drzavah. Druzba je v zasebni lasti (druzinsko podjetje) in
ze preko 35 let prisotna na domacem in tujem trziS€u kot uspeSen proizvajalec izdelkov iz
plasti¢nih mas. Datum obiska: 19. 11. 2019

eV sodelovanju s SPOT totko Pomurja smo se v torek, 28. januarja 2020, v prostorih ES
MS udelezili predavanj in delavnice na temo »OSEBNA BLAGOVNA ZNAMKA«.
Predaval je g. BoSko Prastalo. Predavanje je obsegalo naslednje teme: osebna blagovna
znamka (se zavedamo, kdo smo mi, kako nas drugi vidijo, kaj mi delamo v smeri grajenja
svoje blagovne znamke); mreZenje (zakaj je mrezenje pomembno, zakaj je pomembno, da
na tem delajo ze sedaj itd..); grajenje odnosa (kje je nas fokus, kako graditi odnos, s kom
graditi odnos, zakaj je to dobro za prihodnost); osebna prodaja (na kratko, zakaj je to
pomembno, na kaj je treba biti pozoren).

POROCILO O IZVEDENIH AKTIVNOSTIH v Studijskem letu 2019/2020 (dr. Renato
Lukac)

Strokovna ekskurzija v Expano — Festival FRISK
S Studenti drugega letniki smeri informatika smo se 28. 11. 2019 udelezili festivala FRiSK.

V prvem delu sta predavala vodja PredstavniStva Evropske komisije v Sloveniji in
predstavnik Direktorata za informacijsko druzbo in informatiko. Predstavila sta stanje 5G v
Evropi in nacrte za bliznjo prihodnost tako v Evropi kot Sloveniji. Izpostavila sta izjemno
priloZznost gospodarstva Evrope v projektih vpeljave 5G, kjer bo treba strniti vse moci, da
bomo lahko kljubovali predvsem gigantu iz Kitajske.

V drugem delu sta predstavila priprave na vpeljavo 5G v Sloveniji predstavnika Iskratela in
Telekoma. Pri nas so trenutno v teku predvsem povezovanja s partnerji, saj bo vpeljava 5G
zahtevna kljub bogatim izkusnjam do zdaj in dejstvu, da bodo najprej nadgradili obstojeco
infrastrukturo. Mobilni operaterji Ze nestrpno ¢akajo frekvencno drazbo.
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V zadnjem delu je dr. Matjaz Gams z Instituta Jozef Stefan predstavil pasti in priloZznosti, ki
jih G5 in umetna inteligenca prinasata. Siloviti razvoj sodobnih tehnologij je potrebno
pravilno usmerjati, predvsem pa politika morajo upostevati mnenje znanosti.

Strokovna ekskurzija v Ljubljano: Arnes, SI-CERT, Art Rebel 9 in AST Raziskovalni
center

S Studenti drugega letniki smeri informatika smo imeli 21. 11. 2019 strokovno ekskurzijo v
Ljubljano.

Arnes (Akademsko raziskovalna mreza) je predstavil dejavnost zavoda s poudarkom na novih
storitvah za raziskovalne in izobrazevalne ustanove. Izpostavljene so bile vsebine ozavescanja
varne rabe interneta. Posebej zanimiv je bil ogled sistemskega prostora za racunalnisko in
omrezno opremo, ki je v marsikaterem smislu edinstveni v Sloveniji.

Nacionalni odzivni center za obravnavo incidentov s podro¢ja varnosti elektronskih omrezij
in informacij SI-CERT je predstavil aktualne groznje interneta in ob tem podal tudi vzorce po
katerih te groZznje prepoznamo ter nacine kako se groznjam izognemo.

Podjetje Art Rebel 9 d.o.o0. je predstavilo aktualne projekte podjetja, Kjer je v ospredju
navidezna in razSirjena resni¢nost. Dobili smo informacije iz prve roke glede izvedbe teh
dokaj zahtevnih projektov. Imenovana so bila programska orodja, ki se za to uporabljajo.
Imeli smo priloznost preizkusiti produkt za virtualne smucarske skoke.

Zadnji postanek smo imeli v AST Raziskovalnem centru, ki je interdisciplinarni raziskovalni
center za aplikativno proucevanje ¢loveske zavesti, kognicije in izkuSnje. Predstavili so nam
projekt, katerega cilj je razumeti zaznavanje in dozivljanje hrane. Imeli smo priloznost
sodelovati v par testih, posebej zabavne pa so bile meritve perifernega Zivénega sistema, ki
sluzijo za izboljSanje natan¢nost ugotavljanja ugodja pri ljudeh.

Strokovna ekskurzija v Cbrznet

S Studenti drugega letnika smer informatika smo 11. februarja 2020 obiskali podjetje Cbrznet
d.o.o v Murski Soboti. Gospod Saso Jordaki nam je predstavil dejavnost podjetja, ki ima
zastopstvo za velikane na podro¢ju racunalniskih omrezij, kot na primer Mikrotik, Ubiquiti,
LigoWave, Schrack. Avaya in druge. V spros¢eni predstavitvi so bile podane vizije razvoja
omreznih naprav in storitev. Studenti so se seznanili z mnogimi vidiki omreZne varnosti,
katero premnogo krat v praksi zanemarjamo. Ogledali smo si laboratorij podjetja in imeli
priloZnost spoznati zanimivo strojno opremo. Podjetje opravlja tudi montazo in vzdrzevanje
komunikacijske opreme na viSini, na primer na stolpih z antenami, za kar se uporablja
posebna zas¢itna oprema. Predstavljena je bila uporaba tovrstne opreme.

Strokovna ekskurzija v Netmedia d.o.o.
S Studenti drugega letniki smeri informatika smo 4. 2. 2020 obiskali podjetje Netmedia d.o.o.

Direktor podjetja Tadej Kirin¢i¢ nam je slikovito predstavil razvoj podjetja iz faze, ko so se
komaj oblikovale ideje o tem, da bi nastal sodoben spletni medij za posredovanje novic
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predvsem iz regije, do uspeSnega podjetja, ki nudi celovite storitve s podroc¢ja IKT in medijev.
Zelo zanimiv in koristen za Studente je bil njegov opis tehnoloskega razvoja. Na zacetku so
imeli vso strojno opremo lokalno v podjetju, pozneje so jo preselili na drugo lokacijo v
Sloveniji, zdaj pa se strojna oprema in storitve najamejo v tujini, s ¢imer se znizajo stroski,
model pa je zelo fleksibilen. Studente je zanimalo tudi, katera programska oprema je v ozadju
takih storitev. V spros¢enem pogovoru smo se dotaknili tudi nekaterih vizionarskih tem.

VZDRZEVANJE STREZNIKOV ZA POTREBE EDUROAM IN GNU/LINUX

Za Studente informatike sem vzdrzeval podatke za LDAP za potrebe omrezja EDUROAM in
za prijavo v GNU/LINUX racunalnike. K temu je sodilo tudi vzdrZevanje streznikov, ki
nudijo temu podporo (LDAP in Radius streznik, NFS streznik).

POROCILO O MEDNARODNI DEJAVNOSTI NA ES MURSKA SOBOTA, VISJI
STROKOVNI SOLI 2019/2020 (predavateljica Erna Voros)

Septembra 2018 smo zaceli sodelovati v novem EU projektu »Cultural knowledge and
language competences as a means to develop the 21st century skills«. Gre za dvoletni projekt,
e-platformi. Gradivo je pripravljeno v 10 evropskih jezikih in je namenjeno predvsem
izobrazevanju odraslih. Vsekakor pa se lahko uporablja za delo v razredu s Studenti ali
drugimi udelezenci izobrazevanja ter za individualno delo. Projekt bi se moral zakljuciti
avgusta 2020, vendar se zaradi aktivnostih, ki jih partnerji zaradi pandemije s COVI 19 nismo
mogli izvesti, zakljuc¢ek projekta prestavi na februar 2021.

V projektu sodeluje Sest partnerjev: Turisticka i ugostiteljska Skola iz Dubrovnika, Hrvaska
(vodja celotnega projekta), Biznesa augstskola Turiba, Latvija, UNIVERSITATATEA
SAPIENTIA DIN CLUJ NAPOCA, Romunija, Vyssi odborna Skola, Stfedni priimyslova
skola a Obchodni akademie, Caslav, Ceska; Fundacja Pro Scientia Publica, Poljska in
Ekonomska Sola Murska Sobota, VSS.

Maja 2020 smo se prijavili na razpis za pridobitev nove ECHE listine, ki nam bo omogocala
sodelovanje v evropskih projektih.

Mobilnosti $tudentov in osebja v tem Studijskem letu zaradi pandemije s COVID 19 ni bilo.

4.8 ZDRAVNISKI PREGLEDI ZA STUDENTE
V preteklem Studijskem letu smo v dogovoru z Zdravstvenim domom Murska Sobota — Solski

dispanzer, za redne Studente 1. letnika organizirali sistemati¢ni zdravniski pregled, ki se ga je
udelezilo 96 % Studentov. Njihovo zdravstveno stanje je dobro.

25



5 DELO PREDAVATELJSKEGA ZBORA, STUDIJSKE KOMISIJE IN
STROKOVNIH AKTIVOV

Predavateljski zbor

Predavateljski zbor se je sestajal na rednih sejah in obravnaval vprasanja, ki so v njegovi
pristojnosti.

Studijska komisija
POROCILO O DELU STUDIJSKE KOMISIJE 2019/2020 ES MS Vigje strokovne ole

Studijska komisija Ekonomske $ole Murska Sobota, Visje strokovne Sole v zasedbi:
predsednik Studijske komisije, Ekonomske $ole Murska Sobota, Visje strokovne $ole doc. dr.
Branko Skafar, ¢lani Bojan Mlinari¢, Robert Malaci¢, Betina Podgajski, Natalija Klemengic¢
je v Studijskem letu 2019/2020 na Sestih sejah obravnavala prispele vloge Studentov. V skladu
s poslanstvom ES MS Studijska komisija Visje strokovne Sole pri svojem delu sledi k
odli¢nosti ter zagotavljanju s pravili in smernicami doloc¢enih pravic Studentom rednega in
izrednega Studija Vi§je strokovne Sole za Studijska programa: Ekonomist in Informatika. Pri
tem sodeluje s Studenti, vodstvom, Strateskim svetom in Komisijo za zagotavljanje kakovosti.

Studijska komisija ES MS, Vigje strokovne $ole obravnava vprasanja v zvezi z/s:
e Vpisom in napredovanjem Studentov.
Obravnavanjem predlogov za prilagajanje in posodabljanje studijskega programa.
Priznavanjem izpitov opravljenih na drugih Solah.
Priznavanjem prakti¢nega izobraZevanja.
Potrjevanjem naslova in teme diplomske naloge.
Ponovnim obiskovanjem letnika.
Zamenjava teme ali mentorja pri izdelavi diplomske naloge.
Sodelovanje z ravnateljem visje strokovne Sole, direktorjem zavoda, Studenti oz.
njihovimi predstavniki in strokovnimi delavci Sole.
e Opravljanje drugih nalog, za katere jih pooblasti predavateljski zbor.

SK ES MS, Vigje strokovne $ole je v $tudijskem letu 2019/2020 opravila slede¢e delovne
naloge: pregledala pravila za ¢lane SK, navodila in obrazce za $tudente za priznavanje izpitov
v e-obliki, pregledala obstojeca merila za postopek priznavanja, potrjevala teme in naslove
diplomskih nalog rednih in izrednih Studentov v Studijskih programih Ekonomist in
Informatika, podaljSevala teme in naslove diplomskih nalog rednih in izrednih Studentov v
Studijskih programih Ekonomist in Informatika, pregledala diplomske naloge v programu
Ekonomist in Informatika pred postopkom za oddajo, izbrala najboljSega Student(a/tko),
svetovala Studentom, obravnavala in pregledala prispele prosnje Studentov, arhivirala vloge
Studentov, vodila evidence, izdelala zapisnike sej, sodelovala s predavateljskim zborom in
vodstvom Sole, strokovnimi delavci Sole, svetovala Studentom.
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Seje SK so potekale v mesecu oktobru in decembru 2019, februarju, aprilu (korespondenéna),
juliju in septembru 2020. Organizacija dela ES MS, VSS je v asu corona krize potekala na
daljavo, kar je vplivalo tudi na organizacijo dela SK, Visje strokovne 3ole. Studentom
vi§jesSolskega Studijskega programa Ekonomist in Informatika so bili v Studijskem letu
2019/2020 izdani Stevilni sklepi.

Ugotovitve in predlogi SK, Visje strokovne $ole:

e SK pri svojem delu sledi doseganju odli¢nosti. Tudi v $tudijskem letu 2019/2020 SK,
Visje strokovne Sole ugotavlja, da se razmere pri potrjevanju tem in naslovov diplomskih
nalog Studentom S$tudijskega programa Informatika pri vecini mentorjev izboljSujejo.

Porocilo zapisala
mag. Betina Podgajski, dav. prava; univ. dipl. ekon.

Strokovni aktivi

Strokovni aktivi po predmetnih podrocjih so razpravljali o kreativnih predlogih za izboljSanje
pedagoskega procesa in strokovnem delu ter sprejeli enotne kriterije ocenjevanja.

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti na Ekonomski Soli Murska Sobota
Visji strokovni Soli v Studijskem letu 2019/2020

Pregled dela Komisije za ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti:

v mesecu septembru 2019 (med 5. 9. in 12. 9. 2019) je bilo na 35. korespondenc¢ni seji
Komisije za kakovost,
e potrjeno Porocilo o delu komisije za Studijsko leto 2018/19
e sprejet je bil plan dela Komisije za ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti za
Studijsko leto 2019/20 v katerem so bile navedene aktivnosti, ki s0 se v omenjenem
Studijskem letu izvajale.

Sprejeti plan dela komisije je sledeci:

e zvodstvom Sole izdelava samoevalvacijskega porocila (do konca novembra 2019
— vsi ¢lani komisije),

e bo spremljala predloge zainteresiranih strani in predlagala vodstvu $ole predloge
za izboljsanje (stalne izboljsave) — vir so notranje in morebitne zunanje presoje,
zbrani predlogi v skrinjici predlogov, ustno zbrani predlogi ¢lanov komisije in
drugih, pripombe, pritozbe, notranje presoje, zbrani predlogi pri anketiranju in
izboljSevanje tistega kar je bilo pri anketiranju slabo ocenjeno oz. ne dosega
postavljenih ciljev (kazalniki) (celo leto - vsi),

e bo sodelovala pri anketiranju zainteresiranih strani in obravnavala rezultate
(marec- junij 2020 — vsi ¢lani komisije),

e bo organizirala notranjo presojo sistema vodenja kakovosti (maj, junij 2020),

e bo posodabljala po potrebi, v dogovoru z direktorjem Sole, Poslovnik kakovosti
(celo leto — vsi ¢lani komisije),

e po moznostih udelezba ¢lanov komisije za kakovost na usposabljanjih s podrocja
ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti,
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e ostale aktivnosti na predlog posameznikov in glede aktualnosti, ki so povezane z
ugotavljanjem in zagotavljanjem kakovosti (celo leto - vsi),
e priprava porocila o delu komisije (september 2020 — predsednik komisije).
Do junija 2020 so aktivnosti tekle v skladu s planom (izdelano je bilo samoevalvacijsko
porocilo Sole, anketiranje).

Poro¢ilo pripravil doc. dr. Branko Skafar.

Strateski svet

Strateski svet je v Studijskem letu imel dve seji, od tega eno korespondencno. Obravnavane
teme in sprejeti sklepi so se nanaSali na Porocilo o delu v Studijskem letu 2018/2019, potrditvi
predloga Letnega delovnega nacrta 2019/2020, Finan¢no porocilo in finan¢ni plan, razpis
razpisnih mest.

Sklepi vsej sej so bili realizirani. Predsednik komisije mag. Matija Maucec se je v skladu s
predpisi udelezeval sej sveta zavoda, kjer je predstavil sklepe strateSkega sveta.
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6 STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE PREDAVATELJEV

Predavatelji so se udelezili strokovnih spopolnjevanj predvidenih z letnim delovnih nacrtom.
in planom strokovnega spopolnjevanja. Predavatelji so do 15. 10. 2019 oddali predloge
individualnega in strokovnega spopolnjevanja, ki so bili vsi sprejeti.
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7 TUTORSTVO
POROCILO O TUTORSTVU ZA STUDIJSKO LETO 2019/2020

V Studijskem letu 2019/2020 so bili imenovani naslednji tutorji: Erna Véros, Alenka Kolenko,
dr. Beno Klemenci¢, mag. Betina Podgajski, mag. Robert Malaci¢ in dr. Branko Skafar. Tutor
diplomantom je bil ravnatelj dr. Beno Klemen¢ic.

Studenti 1. letnika rednega $tudija so na uvodnem predavanju dobili tudi zloZenko (avtorica
zlozenke je bivSa Studentka Visje strokovne Sole), preko katere so se lahko informirali o
tutorstvu in tutorjih-predavateljih v teko¢em $tudijskem letu.

Tudi v tem Studijskem letu smo imeli spletno stran, preko katere so se Studenti lahko
informirali na splo$no o tutorstvu in o tem kdo je tutor posamezni skupini Studentov. Na
spletno stran je bil naloZen tudi prirocnik z nasveti kako ucinkovito pristopiti k Studiju in
seznamom literature, s podroc¢ja ucinkovitejSega Studija, nacrtovanja Studijskih obveznosti itd.

Konec Studijskega leta je bilo ponovno preko anketiranja izpeljano tudi merjenje pricakovanj
in zadovoljstva s tutorskim sistemom med S$tudenti rednega in izrednega Studija. Rezultati za
tekoce Studijsko leto in primerjava s prejSnjimi leti je na koncu tega porocila.
Tutorji-predavatelji smo uspe$nost Studentov spremljali po posameznih izpitnih obdobjih in v
mnogih primerih tudi vzpostavili osebni stik ali stik po elektronski posti, da bi pomagali
Studentom, katerih Studijski rezultati niso bili vzpodbudni.

Opravljenih je bilo tudi nekaj osebnih razgovorov, ne samo zaradi Studijske (ne)uspesnosti,
temve¢ zaradi drugih problemov, ki so se pojavljali.

Posebna skrb se je posvetila Studentom 2. letnika, ki so izrazili Zeljo, da v oktobru nadaljujejo
z visokoSolskim strokovnim Studijem (pravocasno opravljanje vseh obveznosti, izdelava
diplome ...).

TUTORSTVO — REZULTATI IN ANALIZA ANKETIRANJA STUDENTOV
Cas anketiranja: konec $tudijskega leta, pomlad 2020

Anketirane skupine: redni in izredni Studenti programov Ekonomist in Informatika
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STEVILO ANKETIRANIH

Tabela 1: Podatki o Stevilu anketiranih

Skupina §te?'ilo _ _gtevil_o p_ravilno _gtevil_o n_apaéno
anketiranih izpolnjenih anket izpolnjenih anket
1. LETNIK - redni
2019-20 16 16 /
2018-19 16 16 /
2017-18 19 19 /
2016-17 18 18 /
2015-16 12 12 /
2014-15 22 22 /
2013-14 50 44 6
2012-13 64 44 20
2011-12 74 59 15
2010-11 49 22 27
2009-2010 35 * *
1. LETNIK - izredni
2019-20 11 11 /
2018-19 10 10 /
2017-18 12 12 /
2016-17 11 11 /
2015-16 8 8 /
2014-15 9 9 /
2013-14 18 16 2
2012-13 12 8 4
2011-12 25 20 5
2010-11 36 17 19
2009-2010 bl il *x
2. LETNIK - redni
2019-20 10 10 /
2018-19 13 13 /
2017-18 17 17 /
2016-17 16 16 /
2015-16 18 17 1
2014-15 22 22 /
2013-14 65 58 7
2012-13 45 36 9
2011-12 20 16 4
2010-11 28 21 7
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2009-2010 30 * *
Skupina Stevilo Stevilo pravilno Stevilo napa¢no
anketiranih izpolnjenih anket izpolnjenih anket
2. LETNIK - izredni
2019-20 10 10 /
2018-19 6 6 /
2017-18 20 20 /
2016-17 7 7 /
2015-16 6 5 1
2014-15 11 11 /
2013-14 21 18 3
2012-13 26 24 2
2011-12 29 23 6
2010-11 25 23 2
2009-2010 16 * *
* Ni podatka. ** Niso bili anketirani.
DOJEMANJE TUTORSTVA
Tabela 2: Struktura dojemanja tutorstva s strani Studentov
Leto 1. L redni Dol 2L Bk Vsi
izredni redni ] izredni
Pomoc¢ Studentom s strani TP ali TS
2019-20 81 % 82 % 70 % 70 % 77 %
2018-19 0% 0% 0% 13 % 2%
2017-18 0% 0% 0% 13% 2%
2016-17 0% 0% 0% 14 % 2%
2015-16 16 % 50 % 5% 0% 15%
2014-15 14 % 22 % 19 % 100 % 14 %
2013-14 91 % 81 % 81 % 100 % 88 %
2012-13 5% 100 % 78 % 83 % 79 %
2011-12 66 % 70 % 69 % 74 % 69 %
2010-11 86 % 59 % 57 % 78 % 71 %
2009-10 86 % * 77 % 69 % 79 %
Vzdrzevanje medsebojnih odnosov med predavatelji in Studenti
2019-20 0% 0% 0% 0% 0%
2018-19 28 % 28 % 26 % 13% 3%
2017-18 30 % 30 % 28 % 15% 3%
2016-17 31 % 36 % 31 % 14 % 30 %
2015-16 17 % 13 % 28 % 60 % 29%
2014-15 18 % 45 % 38 % 64 % 37 %
2013-14 0% 0% 3% 0% 1%
2012-13 2% 0% 8 % 0% 4%
2011-12 3% 5% 0% 0% 3%
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2010-11 5% 18 % 0% 0% 5%
2009-10 0 % * 23 % 19 % 4 %
Nadzorovanje Studentov s strani predavateljev in vodstva Sole
2019-20 0% 0% 10 % 0% 2%
2018-19 0% 0% 0% 14 % 1%
2017-18 0% 0% 0% 15 % 2%
2016-17 0% 0% 6 % 0% 2%
2015-16 17 % 0% 0% 0% 6 %
2014-15 4% 0% 5% 0% 3%
2013-14 0% 0% 0% 0% 0%
2012-13 0% 0% 0% 0% 0%
2011-12 0% 0% 0% 0% 0%
2010-11 0% 0% 5% 0% 1%
2009-10 0% * 0 % 0% 0 %
Vsakega nekaj od zgornjih treh moZnosti
2019-20 19% 18% 20% 30% 21%
2018-19 0% 0% 0% 14 % 1%
2017-18 0% 0% 0% 15 % 2%
2016-17 69 % 64 % 66 % 72 % 66 %
2015-16 50 % 37 % 67 % 40 % 50%
2014-15 64 % 33 % 38 % 36 % 46 %
2013-14 9% 19 % 16 % 0% 11 %
2012-13 23 % 0% 14 % 17 % 17 %
2011-12 31% 25 % 31% 26 % 28 %
2010-11 9% 23 % 38 % 22 % 23 %
2009-10 14 % * 0 % 12 % 17 %

* Niso bili anketirani.

UGOTOVITVE

Le en Student ali Studentka iz skupine rednih Studentov 2. letnika je izbrala odgovor, da
dojema tutorstvo kot nadzorovanje Studentov s strani predavateljev in vodstva Sole. Iz
odgovorov pa lahko razberemo, da nekaj Studentov iz vsake skupine Studentov dopusca tudi
to moZznost. Izbrali so namre¢ odgovor: »vsakega nekaj od zgornjih treh moznostih«. Vendar

se delez teh Studentov po skupinah giblje med 19 % in 30 %.
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OBVESCANJE O TUTORSTVU

Tabela 3: Povprecne ocene obvescenosti o izvajanju tutorstva

(Seststopenjska ocenjevalna lestvica)

Letnik Povpr. | Povpr. | Povpr. | Povpr. | Povpr. | Povpr. | Povpr. | Povpr. | Povpr. | Povpr.
ocena | ocena | ocena | ocena | ocena | ocena | ocena | ocena | ocena ocena
2010- | 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- | 2019-20

11 12 13 14 15 16 17 18 19

rledLm 486 | 3,49 3,20 4,56 3,40 2,92 4,6 4,7 4,6 4,6
1.L-

) . 4,53 3,30 4,38 4,49 3,89 3,75 4,9 4,9 4,9 4,4
izredni

r2edLn|- 5,05 4,88 5,01 4,62 423 3,61 3,93 4,0 3,97 53
2.L-

. . 4,65 4,74 4,38 3,44 3,36 3,80 4,42 43 4,2 3.6
izredni

Skupno 4,78 4,10 4,24 4,28 3,75 3,49 4,46 4,47 4,41 4,5

Opomba: V letu 2009-10 to vprasanje ni bilo postavljeno.

UGOTOVITVE

e Skupna povprecna ocena zadovoljstva z obveS€anjem o tutorstvu je visoka in znasSa
4.5. Najbolj so bili zadovoljni z obvescenostjo o tutorstvu redni Studenti 2. letnika,
kjer zanaSa povprecna ocena kar 5,3 na Seststopenjski ocenjevalni lestvici.

e Studenti so tudi v tem $tudijskem letu Ze na zacetku $tudijskega leta prejeli zlozenko z
vsemi informacijami o tutorstvu, podobno kot vsa leta doslej.

PREDLAGANI UKREPI

e Nadaljujemo z nacinom dela kot smo ga imeli v preteklih Studijskih letih —
predstavitev tutorjev-predavateljev in tutorjev-studentov, zlozenka o tutorstvu za 1.
letnike, spletna stran.
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8 KARIERNI CENTER
POROCILO O DELU KARIERNEGA CENTRA 2019-2020 (Natalija Klemen¢ic)

Karierni center je bil ustanovljen decembra 2011 z namenom izboljSati povezavo med
gospodarstvom in Solo ter omogociti Studentom nase Sole ¢im lazje vkljuCevanje na trgu dela.

Dejavnost kariernega centra:

e svetovanje Studentom pri nacrtovanju in razvoju kariere,

e svetovanje Studentom s posebnimi potrebami,

e pomo¢ diplomantom pri iskanju zaposlitve,

e tutorstvo Studentom,

e izobraZevalne delavnice,

e posredovanje informacij o praktiénem izobrazevanju v tujini,

e nacrtovanje nadaljnje poklicne poti Studentov.
Na spletnih straneh Sole smo oblikovali spletno stran KARIERNEGA CENTRA. Stran se
sproti aktualizira, na njej so povezave s spletnimi stranmi ponudnikov na trgu dela, predvsem
pa temelji stran na interaktivnem delovanju s Studenti.

Med studijskim letom smo dobili ve¢ povprasevanj podjetij iz regije, ki bi Zeleli zaposliti nase
kadre. Posredovali smo jim kontakte nasih Studentov in diplomantov.
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9 SOLSKA KNJIZNICA

POROCILO O DELU SOLSKE KNJIZNICE V STUDLJSKEM LETU 2019/2020

sew o

V Studijskem letu 2019/20 so bila v Solski knjiznici opravljena tekocCa strokovna in
pedagoska dela, razstavna dejavnost, sodelovalo se je z vodstvom Sole, predavatelji,
razredniki in drugimi strokovnimi delavci Sole. V Solski knjiznici sta opravljali delo Metka
Harej - 30 ur tedensko in dela za u¢beniski sklad Danica Medved - 35 ur letno.

Strokovno bibliotekarsko delo
V Solskem letu je bilo inventariziranih 159 enot gradiva:

84 enot nakupov, 73 enot darov, vkljuéno s 38 podarjenimi diplomskimi nalogami in 1
naslova zamenjave za izgubljeno gradivo.

V Cobiss-u so bile vneSene publikacije, ki so jih objavljali predavatelji/-ce v revijah in
zbornikih, prav tako publikacije, ki jih je izdala VSS. Odpisanih je bilo 44 enot gradiva.

Sola je imela v tem obdobju 25 naslovov serijskih publikacij (brez prilog in podarjenih
publikacij) oziroma 32 naslovov, vklju¢no s prilogami in podarjenimi revijami.

cen e

V knjiznici je bilo v tem Solskem letu 474 aktivnih ¢lanov, od tega 388 dijakov, 23
Studentov, 8 izrednih dijakov (izobrazevanje odraslih), 43 zaposlenih na $oli, 11 ostalih
(pravne osebe, upokojenci in drugi).

Od 1. septembra 2019 do 31. avgusta 2020 je bilo v knjiznici 942 obiskov in od tega 617
srednjesolcev, 20 studentov, 22 izrednih dijakov, 257 zaposlenih na $oli, 26 ostalih obiskov
(med njimi 13 medknjzni¢nih izposoj in drugo) in v Cobiss-u neevidentiranih okoli 30
obiskov studentov zaradi podpisov o vracilu vsega gradiva pred diplomsko nalogo.

Izposojenih je bilo 2.082 enot gradiva (in posebej 3.843 enot v u¢beniskem skladu).

Pomoc pri delu za ucbeniski sklad

e sprotna inventarizacija gradiva med Solskim letom (zaradi naknadne izposoje pri

dolocenih predmetih po zacetku pouka, prepisov dijakov),

e vracila gradiva (junij, julij 2020 in

e izposoja (avgust 2020) v COBISS 3.
KnjiZnica je bila odprta v ponedeljek, sreda, Cetrtek in petek od 9.00 do 14.00, torek od 9.00
do 16.00 (z vmesnimi prekinitvami zaradi pouka Metke Harej). 1zposoja je potekala v skladu
s knjizni¢nim redom Solske knjiznice, sprejetim v tem Solskem letu.

BibliopedagoSke ure na Visji strokovni Soli

Ob izposoji je potekalo individualno bibliopedagosko delo s Studenti.
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Opravljeni sta bile 2 bibliopedagoski uri.

Izvedla jih je Metka Harej medpredmetno v dogovoru z lvano Domjan, prof., 7. 1. 2019 ob
11.45 pri predmetu Poslovna matematika s statistiko - programa Ekonomist, 1. letnik redni
Studenti. Prisotnih je bilo 14 Studentk/Studentov.

Studentkam in $tudentom je v ¢italnici in knjiZnici predstavila moZnosti iskanja gradiva po
COBISS+ in pravila postavitve gradiva v knjiznicah s prostim pristopom. Nato so na delovnih
listih reSevale naloge - iskanje gradivo po COBISS+ (v ESMS, PiSK in &lanek) in na policah
Solske knjiznice.

Razstavna dejavnost

V prostorih Solske knjiznice so bile naslednje razstave:
e 80. obletnica Ekonomske $ole, november 2019-2020 (Slava Skali¢ Suki¢, Metka
Harej),
e 100. obletnica prikljuc¢itve Prekmurja in zdruzitve prekmurskih Slovencev z mati¢nim
narodom (Barbara Baler, Metka Harej, dijaki 1.c), junij 2019.

Druga strokovna dela

S pedagoskimi in drugimi strokovnimi delavci Sole smo se posvetovali o nakupu novega
gradiva, jih seznanjali z novostmi v Solski knjiZnici, jim dnevno odnasali serijske publikacije
in sodelovali z razredniki pri izterjavi izposojenega gradiva pri dijakih.

Potekalo je tekoCe sodelovanja Solske knjiznice z vodstvom Sole, predavatelji, profesorji, z

IZUM-om (vzdrzevanje cobiss-a, spremembe, novosti, tecaji) in NUK-om (CIP- zapisi,
obvezni izvodi in drugo).
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10 OSTALE AKTIVNOSTI

V marcu ter v ¢asu po ponovnem prihodu v $olo ob koncu epidemije smo podelili diplome 30
diplomantom vi§jeSolskega Studija v programih ekonomist in informatika. Zaradi
koronavirusa je bila odpovedana slavnostna podelitev diplom ter pocastitev 20. obletnice
delovanja Visje strokovne Sole. Diplomanti so prejeli diplome v referatu Sole.

Izvedli smo evalvacijo programov s Studenti v vseh programih. Uporabili smo enotne
vprasalnike izdelane v projektu Impletum, s katerimi so S$tudenti ocenjevali vsebino
predmetov, Studijsko gradivo, predavateljevo posredovanje vsebin, sodelovanje predavateljev
s Studenti in drugo. Z rezultati smo zadovoljni, saj je bila povprecna sploSna ocena
predavateljev na 5-stopenjski lestvici 4,64 (lani 4,53; predlani 4,46). Ocena Studentov o
izpolnitvi pri¢akovanj $tudija na VSS je prav tako na 5-stopenjski lestvici visoka 4,66.

Za redne in izredne Studente smo organizirali seminar, na katerem jim je predavateljica gospa
Ivana Domjan predstavila, kako pripraviti pravilno dispozicijo diplomske naloge in kako
izdelati diplomsko nalogo in jo predstaviti na zagovoru.

24. 9. 2020 smo uspesno izvedli 1. Mednarodno strokovno konferenco EKIF, na kateri je

sodelovalo z referati 40 strokovnjakov s podrocij poslovnih ved in informatike iz Slovenije in
tujine.
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11 PLAN ZA STUDIJSKO LETO 2019/20

V Studijskem letu 2020/2021 bomo v prvem letniku izvajali visjeSolska Studijska programa
Ekonomist in Informatika za redne in izredne Studente. V programu Ekonomist bodo
Studentje vkljuceni v usmeritvi: Organizator poslovanja za podjetniStvo in trZenje ter
Organizator poslovanja v turizmu.

11.1 REDNI STUDIJ

Program Ekonomist

Predavanja, seminarske vaje in laboratorijske vaje za redne Studente 1. letnika bodo v ¢asu od
1. oktobra do 24. decembra 2020 in od 22. marca do 11. junija 2021. Od 11. januarja do 19.

marca 2021 bodo Studenti opravili 400 ur prakticnega izobrazevanja v podjetjih.

Izvedbeni predmetnik v zimskem in letnem semestru za Studente prvega letnika je razviden iz
tabele 1.

Tabela 1: Razpored predavanj in vaj za Studente 1. letnika v programu Ekonomist

PREDMET EKONOMIST - 1. LETNIK

LETNO TEDENSKO
1. LETNIK ZIMSKI SEMESTER LETNI SEMESTER
OBVEZNO PR/SV/ILV PR/SV/LV PR/SV/LV
PTJ1 36/0/42 3/0/3,5 -
POK* 36/0/42 3/0/3,5 -
INF 24/0/48 2/0/4 -
PMS 42/42/0 1,75/1,75/0 STA 1,75/1,75/0 PMA
OMP 42/30/0 3,5/2,5/0 -
EKN 36/24/0 - 3/2/0
OPF 36/42/0 - 3/3,5/0
IZBIRNO
POP 42/36/0 - 3,5/3/0
SKUPAJ 13,25/4,25/11= 28,5 11,25/10,25/0 = 21,5

Za Studente prvega letnika bodo predavanja pri vseh predmetih v eni skupini, seminarske vaje
in laboratorijske vaje pri predmetih organizacija in menedZment podjetja, poslovna
matematika s statistiko, osnove poslovnih financ, ekonomija, informatika in poslovno
komuniciranje bodo v eni skupini, laboratorijske vaje pri poslovnem tujem jeziku 1 nemsc¢ina
in angle$¢ina v eni skupini. S spremembo obsega vpisa se lahko razporeditev v skupine
spremeni.

Izvedbeni predmetnik v zimskem in letnem semestru za Studente drugega letnika je razviden
iz tabele 2.

39




Tabela 2: Razpored predavanj in vaj za Studente 2. letnika v programu Ekonomist po

usmeritvah
PREDMET EKONOMIST - 2. LETNIK
LETNO TEDENSKO

ZIMSKI LETNI
ORGANIZATOR PR/SV/LV PR/SV/LV PR/SV/LV
POSLOVANJA
(PODJETNISTVO IN
TRZENJE)
PPR 48/36/0 2/2/0 2/1/0
UzK 42/18/0 - 3,5/1,5/0
EKL 42/42/0 - 3,5/3,5/0
EVD 48/42/24 4/3,5/2 -
POD 24/0/84 2/0/3 0/0/4
TRZ 42/36/0 - 3,5/3/0
PRO (prosto izbirni predmet) 48/42/24 2/1,5/1,5 2/2/0,5
PTJ1 ANG vis. r. 30/0/60 2,5/0/5 -
(pr.izb.pred.)
SKUPAJ 276/210/132 10/7/6,5 =23,5 14,5/9/4,5=28
ORGANIZATOR PR/SV/LV PR/SV/ILV PR/SV/LV
POSLOVANJA (V
TURIZMU)
PPR 48/36/0 21210 2/1/0
UzK 42/18/0 - 3,5/1,5/0
EKL 4214210 - 3,5/3,5/0
EVD 48/42/24 4/3,5/2 -
POT 42/54/0 3,5/4,5/0 -
OTP 30/36/24 - 2,5/3/2
PRO (prosto izbirni predmet) 48/42/24 2/1,5/1,5 2/2/0,5
POD (prosto izbirni predmet) 24/0/84 2/0/3 0/0/4
PTJ1 ANG vis. r. (pip) 30/0/60 2,5/0/5 -
SKUPAJ 276/228/132 11,5/10/5 =26,5 11,5/9/6=26,5

Predavanja, seminarske in laboratorijske vaje za redne Studente 2. letnika bodo v ¢asu od 1.
oktobra do 24. decembra 2020 in od 4. januarja do 26. marca 2021. Od 29. marca do 7. junija
2021 bodo Studenti opravili 400 ur prakti¢nega izobrazevanja v podjetjih.

Program Informatika
Predavanja, seminarske vaje in laboratorijske vaje za redne Studente 1. letnika bodo v ¢asu od
1. oktobra do 24. decembra 2020 in od 22. marca do 11. junija 2021. Od 11. januarja do 19.

marca 2021 bodo Studenti opravili 400 ur prakticnega izobrazevanja v podjetjih.

Izvedbeni predmetnik v zimskem in letnem semestru za Studente prvega letnika je razviden iz
tabele 3.
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Tabela 3: Razpored predavanj in vaj za Studente 1. letnika v programu Informatika

PREDMET INFORMATIKA - 1. LETNIK

LETNO TEDENSKO
1. LETNIK ZIMSKI SEMESTER LETNI SEMESTER
OBVEZNO PR/SV/ILV PR/SV/LV PR/SV/LV
STJ 48/36/0 - 4/3/0
PKV 48/36/0 4/3/0 -
RAI 24/0/48 2/0/4 -
OPS1 24/0/24 2/0/2 -
ORS 48/0/24 4/0/2 -
RKO 1 48/0/24 - 4/0/2
PRO 1 36/0/48 - 3/0/4
ZBP1 36/0/48 - 3/0/4
SKUPAJ 12/3/8 = 23 14/3/10 = 27

Za studente prvega letnika bodo predavanja pri vseh predmetih v eni skupini, seminarske vaje
pri predmetu Poslovno komuniciranje in vodenje v eni skupini, pri tujem jeziku v eni skupini;
laboratorijske vaje pri ostalih predmetih bodo tudi v eni skupini. S spremembo obsega vpisa
se lahko te razporeditve v skupine spremenijo. Izvedbeni predmetnik v zimskem in letnem
semestru za Studente drugega letnika je razviden iz tabele 4.

Tabela 4: Razpored predavanj in vaj za Studente 2. letnika v programu Informatika

PREDMET INFORMATIKA - 2. LETNIK

LETNO TEDENSKO
2. LETNIK ZIMSKI SEMESTER LETNI SEMESTER
OBVEZNO PR/SV/LV PR/SV/LV PR/SV/LV
EKP 48/24/24 - 4/2/2
RKO 2 36/0/36 3/0/3 -
ViZ 36/0/36 - 3/0/3
ZBP 2 36/0/48 3/0/4 -
INS 36/0/24 3/0/2 -
VSPO 24/0/48 - 2/0/4
OPS 2 24/0/48 - 2/0/4
ISS (prosto izb. pred.) 24/0/48 2/0/4 -
PRO 2 (prosto izb. 36/0/48 3/0/2 0/0/2
pred.)
SKUPAJ 264/24/312 12/0/13=25 11/2/13=26

Predavanja, seminarske in laboratorijske vaje za redne Studente 2. letnika bodo v ¢asu od 1.
oktobra do 24. decembra 2020 in od 4. januarja do 26. marca 2021. Od 29. marca do 7. junija
2021 bodo Studenti opravili 400 ur prakti¢nega izobrazevanja v podjetjih.

V programu Informatika se strokovno teoreticni predmeti (razen pri predavatelju mag.
Malacicu) izvajajo na lokaciji Srednje poklicne in tehni¢ne Sole Murska Sobota. Splosni
predmeti se izvajajo na lokaciji Ekonomske Sole Murska Sobota.

S spremembo Stevila vpisanih Studentov, Stevila Studentov, ki obiskujejo pedagoski proces in

s spremembo Stevila Studentov na praktiénem izobrazevanju se lahko organizacija skupin in
delez obveze predavateljev med letom spremeni.
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Organizacija dela na vi§ji strokovni Soli bo zaradi razmer, povezanih s covidom-19
prilagojena po modelih, opisanih v Vzgoji in izobrazevanju v Republiki Sloveniji v razmerah,
povezanih s covid-19 (MIZS ter ZRSS, Ljubljana, 2020) in Navodilih in smernicah za
izvedbo Studija na daljavo v vi§jem strokovnem Solstvu (Delovno gradivo 3/2020, Skupnost
Visjih strokovnih Sol, 2020).

11.2 RAZPORED PREDAVANJ IN VAJ V STUDILJSKEM LETU 2020/2021 —
IZREDNI STUDIJ

Izredni Studij bomo izvajali za prvi in drugi letnik programov Ekonomist in Informatika.

Predavanja in vaje za izredne Studente v programu Ekonomist organiziramo tako, da jih lahko
zaklju¢imo v dveh letih. Razpored predavanj in vaj je razviden iz tabel 5-8. Stevilo ur
predavanj in vaj je prilagojeno nacinu izrednega Studija, pri katerem upoStevamo predznanje
in delovne izkus$nje teh Studentov.

11.2.1 Program Ekonomist — 1. in 2. letnik

Zaradi racionalizacije poslovanja izvajamo pedagoski proces skupaj za $tudente obeh letnikov
(1. in 2. letnik skupaj). Iz tabele 5 je razvidno povezovanje predavanj in vaj pri dolo¢enih
predmetih po usmeritvah. Za Studente, ki se bodo ponovno vpisali v 1. letnik in se za njih
pedagosko proces ne bo izvajal, bodo opravljali izpite na podlagi konzultacij.

Tabela 5: Razpored predavanj in vaj za izredne Studente v programu Ekonomist (1. in 2.
letnik)

ORGANIZATOR POSLOVANJA

(PODJET. IN TRZ., ORG. V TURIZMU)
1. IN 2. LETNIK

PREDMET TERMIN
TRZ 2.10.do 23.10. (2.11))
POT 1.10. do 22. 10. (2.11.)
POP 4.11.do 18. 11. (23.11.)
PRO 24.11.do 12.12. (21.12))
OTP 21.12.do11.1. (18.1)
PPR 14.1.do 4. 2. (15.2)
UzZK 9.2.do4.3.(15.3)
EKL 16.3.do 1. 4. (12.4))
EVD 13.4.do 13.5. (24.5))
POD 25.5.do 15. 6. (28.6.)
PTJ1 vii. r.* | 26.5.d023.6. (5.7.)

*2. letnik  V oklepaju je datum izpita
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Tabela 6: Predmetnik v programu Ekonomist po izvedbenih urah

PREDMETNIK Stevilo ur
EKONOMIST IZREDNI PR SV/LV Skupaj
Poslovni tuji jezik 1 20 0/24 44
Poslovno komuniciranje 15 0/15 30
Informatika 12 0/24 36
Poslovna matematika s statistiko 30 30/0 60
Organizacija in menedzment podjetja 20 15/0 35
Ekonomija 16 14/0 30
Osnove poslovnih financ 14 20/0 34
Trzenje 16 18/0 34
Prodaja 14 12/8 34
Nabava 16 12/0 28
Poslovno pravo 24 10/0 34
Ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti 18 10/0 28
Poslovni tuji jezik 1 v. r.* 20 0/18 38
Oblikovanje proizvodov in tehnoloskih procesov 12 10/4 26
Poslovna logistika 8 10/5 23
Poslovni procesi 12 10/0 22
Ekologija 12 12/0 24
Ergonomija in varstvo pri delu 19 20/8 47
Poslovanje v turizmu 16 18/0 34
Oblikovanje turisti¢nih proizvodov 9 14/5 28
Temelji racunovodstva 20 20/0 40
Finan¢no ra¢unovodstvo 20 15/10 45
Stroskovno ra¢unovodstvo 20 10/5 35
Davki 22 20/5 47
Analiza bilanc z revizijo 25 27/0 52
Insolvenéni postopki 20 21/0 41
Racunovodstvo za samostojne podjetnike 20 0/10 30
Podjetnistvo 12 0/20 32

*V primeru manj kot 5 Studentov konzultacije
11.2.2 Program Informatika — 1. in 2. letnik
Urnik izvedbe v programu Informatika za izredni Studij bo v terminih za redni Studij. Tabela 7

prikazuje Stevilo ur za izredni S$tudij po predmetnih. Predavanja bodo skupaj z rednimi
Studenti, medtem ko se bodo vaje za izredne Studente izvajale posebe;j.
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Tabela 7: Predmetnik v programu Informatika po izvedbenih urah

PREDMETNIK Stevilo ur
INFORMATIKA IZREDNI PR SV/LV Skupaj
Strokovna terminologija v tujem jeziku 36 24/0 48
Poslovno komuniciranje in vodenje 48 12/0 60
Racunalnistvo in informatika 12 0/20 32
Operacijski sistemi 1 20 0/16 36
anove zgradbe in delovanja racunalniskih 24 0/20 44
sistemov

Racunalniske komunikacije in omrezja 1 24 0/12 36
Programiranje 1 24 0/24 48
Zbirke podatkov 1 36 0/24 60
Ekonomika podjetja 24 12/12 48
Racunalniske komunikacije in omrezja 2 36 0/18 54
Varnost in zasc¢ita 36 0/18 54
Programiranje 2 36 0/24 60
Razvoj programskih aplikacij 24 0/24 48
Zbirke podatkov 2 36 0/24 60
Informacijski sistemi 36 0/12 48
Vzdrzevanje sistemske programske opreme 24 0/24 48
Operacijski sistemi 2 24 0/24 48
Izdelava spletnih strani 24 0/24 48

Organizacija dela na visji strokovni $oli bo zaradi razmer, povezanih s covidom-19
prilagojena po modelih, opisanih v Vzgoji in izobrazevanju v Republiki Sloveniji v razmerah,
povezanih s covid-19 (MIZS ter ZRSS, Ljubljana, 2020) in Navodilih in smernicah za
izvedbo S$tudija na daljavo v vi§jem strokovnem Solstvu (Delovno gradivo 3/2020, Skupnost
Visjih strokovnih Sol, 2020).
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12 KOLEDAR ZA STUDIJSKO LETO 2020/2021

V tabeli 8 je prikazan Studijski koledar.

Tabela 8: Studijski koledar

1. 10. do 24. 12. 2020

Predavanja v zimskem semestru za vse Studente 1. in 2. letnika —
redni in izredni Studij

10.10.in 7. 11. 2020

Delovni soboti

Oktober-december 2020

Enodnevna strokovna ekskurzija Studentov modula turizem po
Pomurju

Enodnevna strokovna ekskurzija Studentov modula turizem po
Sloveniji

Enodnevna  strokovna
Informatika po Sloveniji

ekskurzija  Studentov  programa

31. 10. 2020

Dan reformacije

1.11. 2020

Dan mrtvih

2.11.do 6. 11. 2020

Rok za diplomske izpite

7.11.in 12. 12. 2021

Delovni soboti

25.12. 2020 do 3. 1. 2021

Bozi¢no novoletne pocitnice

1.1.in2.1.2021

Novo leto

4.1.do 26. 3. 2021

Predavanja v letnem semestru za redne Studente 2. letnika obeh
programov in izredne Studente 2. letnika program Informatika

4.1.do8.1.2021

Rok za diplomske izpite

4.1.do22.1. 2021

1. redni izpitni rok

11.1.do 19. 3. 2021

Prakti¢no izobrazevanje za Studente 1. letnika

Januar 2021

Enodnevna strokovna ekskurzija Studentov modula turizem —
obisk STA in sejem Alpe Adria

30.1.in 3. 4. 2021

Delovni soboti

22.2.do 26. 2. 2021

Rok za diplomske izpite

8.3.do0 9. 4. 2021

2. redni izpitni rok

22.3.do 11. 6. 2021

Predavanja v letnem semestru za vse redne Studente 1. letnika in
izredne Studente 1. letnika v programu Informatika

29.3.do 4. 6. 2021

Prakti¢no izobrazevanje za Studente 2. letnika

5.4.2021 Velikonoc¢ni ponedeljek
10. 4.in 8. 5. 2021 Delovni soboti

26. 4. 2021 Ravnateljev dan

27. 4. 2021 Dan upora proti okupatorju
1.5.2021 Praznik dela

14.6.do0 9. 7. 2021

3. redni izpitni rok

14. 6. do 18. 6. 2021

Rok za diplomske izpite

do 2.7.2021

Zakljucek predavanj za izredne Studente obeh programov

5.7.do 21. 8. 2021

Poletne pocitnice (letni dopusti za zaposlene)

12. 8. do 20. 8. 2021

Vpis rednih in izrednih Studentov v 1. letnik (s prvo prijavo)

23. 8.do 10. 9. 2021

4. redni izpitni rok

30. 8. do 10. 9. 2021

Rok za diplomske izpite

do 24.9. 2021

Vpis v 2. letnik za Studijsko leto 2021/2022

1.10. 2021

Zacetek Studijskega leta 2021/2022

do 29. 10. 2021

Naknadni vpis izrednih Studentov na Se prosta mesta
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Z urnikom bomo razporedili predpisano Stevilo ur po programu.

Po potrebi bodo razpisani izredni roki za predmetne izpite tudi med Studijskim letom. Delni
izpiti pri posameznem predmetu bodo razpisani med letom na predlog predavatelja. Za
izredne Studente se v skladu s pogodbo o izobrazevanju razpiSeta dva izpitna roka pri

posameznem predmetu po koncanem predavanju iz posameznega predmeta.

Predvidevamo $e prosti dan za sistemati¢ni zdravstveni pregled Studentov.
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13 PRAKTICNO IZOBRAZEVANJE

Prakti¢no izobraZevanje v obsegu 400 ur bodo Studenti 1. letnika opravljali v ¢asu od 11. 1.
do 19. 3. 2021, Studenti 2. letnika pa od 29. 3. do 4. 6. 2021. Podjetje, v katerem bodo Studenti
opravljali prakti¢no izobrazevanje, si lahko najdejo sami, ali jim ga poisce Sola. V podjetju
morajo Studentu zagotoviti mentorja z najmanj 6. stopnjo izobrazbe in opravljanje prakse po
programu dolo¢enim s katalogom znanj. S podjetji in zavodi Sola sklene pogodbo, v kateri je
tretji partner Student.

V casu prakticnega izobrazevanja predavatelj/ica organizator praktiCnega izobraZevanja
obis¢e $tudente ter z njimi in njihovimi mentorji opravi razgovor. Studentom tudi svetuje pri
izbiri teme in izdelavi projektne naloge, ki jo skupaj s porocilom o delu zagovarjajo v rednih
izpitnih rokinh.

Studenti 2. letnika bodo praviloma opravljali praktiéno izobraZzevanje v podjetjih, v katerih so
ga opravljali ze v 1. letniku, za Studente 1. letnika bomo poskusali zagotoviti opravljanje
prakse v podjetjih, s katerimi ze sodelujemo, po potrebi pa bomo navezali stike Se z drugimi
podjetji.

Pridobitev listine Erasmus nam omogoc¢a mednarodno izmenjavo Studentov na prakticnem
izobrazevanju. To priloZznost bomo izkoristili v najve¢ji mozni meri in v skladu z zeljami

Studentov.

Organizacija prakticnega izobraZzevanja bo zaradi razmer, povezanih s covidom-19
prilagojena navodilom MIZS.
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14 STROKOVNE EKSKURZIJE ZA STUDENTE IN DRUGE
AKTIVNOSTI

Za redne in izredne Studente bomo v okviru strokovnih predmetov organizirali strokovne
ekskurzije in obiske podjetij. Pri tem bomo upostevali predloge Studentov.

Planiramo 3 strokovne ekskurzijo §tudentov 2. letnika — po Pomurju in po Sloveniji. Sola
financira stroske prevoza in morebitno vstopnino.

Ekonomska Sola Murska Sobota bo izdala 3 stevilke Studentskega ¢asopisa EKS — december,
april, junij.

V okviru strokovnih predmetov nacrtujemo izobraZzevanja na terenu, obiske podjetij,
strokovne oglede, vabljena predavanja in izvedbo prakticnih projektov, v katerih Studentje
pokazejo vso znanje in kompetence, ki jih pridobivajo tekom Studijskega leta.

V okviru SPIC-a naértuje $ola izvedbo 13. mednarodnega raziskovalnega tabora, v katerem
bodo sodelovali Studentje fakultet in vi§jih Sol iz Slovenije in tujine.

Na predlog Studentov bomo organizirali tudi druge dodatne aktivnosti. Vir financiranja
dodatnih aktivnosti Sole so sredstva pridobljena z izobrazevanjem izrednih Studentov in trzno
dejavnostjo zavoda.

Ekonomska Sola Murska Sobota, Visja strokovna Sola sodeluje v projektu MUNERA 3, s
katerim je bila skupaj s konzorcijskimi partnerji izbrana na razpisu »lzvajanje programov
nadaljnjega poklicnega izobraZevanja in usposabljanja 2018-2022«. Projekt MUNERA 3
omogota BREZPLACEN STUDIJ ZA ZAPOSLENE v visjesolskih $tudijskih programih.

Ze vpisanim §tudentom, ki v pogodbenem roku ne bodo diplomirali, bomo omogog¢ili
zakljucek Studija v skladu s pogoji, ki veljajo za izredni Studij.
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15 NACRT VPISA IN RAZPOREDITEYV STUDENTOV PO
PRGRAMIH IN LETNIKIH

15.1 PROGRAM EKONOMIST 1. LETNIK

15.1.1 Redni $tudij

Za $tudijsko leto 2020/2021 smo v programu Ekonomist razpisali 82 mest za redni Studij, od
tega 2 za tujce. Stevilo vpisanih Studentov po prijavnih rokih je razvidno iz tabele 9.

Tabela 9: Razpisana mesta, sprejeti in vpisani Studenti po prijavnih rokih v programu

Ekonomist
Razpisana mesta
Prijavni rok (in dodatna za Prijave Sprejeti Vpisani Studenti
tujce)
Prvi 80 +2 3 2 1
Drugi 79 + 2 18 17 17
Naknadni vpis 5 5 4
Skupaj 80 + 2 26 24 22

*Pri Stevilu prijav so upostevani kandidati, ki so naso Solo navedli na kot prvo zeljo. Sprejeti
so lahko dodatno Se kandidati, ki so naSo Solo ali ta nacin Studija navedli Sele kot drugo Zeljo.
Zato je v drugem prijavnem roku Stevilo sprejetih kandidatov veéje od Stevila prijavljenih
kandidatov s prvo Zeljo.

Vir: Visjesolska prijavna sluzba in dokumentacija VSS.

V tabeli 10 je razvidna struktura rednih Studentov v prvem letniku po vrsti vpisa.

Tabela 10: Vpisani Studenti v 1. letniku v programu Ekonomist v $tudijskem letu 2020/2021

Prvi vpis Ponovni vpis Skupaj

SKUPAJ 22 0 22

Vir: Interna dokumentacija
15.1.2 Izredni Studij

Za 1.letnik izrednega Studija v programu Ekonomist smo razpisali 50 vpisnih mest, od tega 2
za tujce. Stevilo vpisanih $tudentov po prijavnih rokih je razvidno iz tabele 11.

Tabela 11: Razpisana mesta, sprejeti in vpisani izredni Studenti po prijavnih rokih

Prijavni rok (ir?g(z)gzast?:;azr;iaﬁe) Prijave * Sprejeti Vpisani Studenti
Prvi 50 +2 4 4 1
Drugi 49+ 2 6 5 4
Naknadni vpis 45 +2 7 7 7
Skupaj 50 +2 17 16 12*

*Stevilo vpisanih $tudentov se $e lahko spremeni, saj vpisi izrednih §tudentov v skladu z
Razpisom za vpis 2020/2021 potekajo do 30.10.2020.

Vir: Visjedolska prijavna sluzba in dokumentacija VSS.
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15.2 PROGRAM EKONOMIST 2. LETNIK

15.2.1 Redni $tudij

V 2. letnik se je do konca septembra vpisalo 14 Studentov, ki so izpolnili pogoje za

napredovanje po programu Ekonomist. Ponovno je v 2. letnik vpisanih 8 Studentov.

Tabela 12: Struktura v

pisanih Studentov v 2. letnik po usmeritvah

Usmeritev Prvi vpis Pon. vpis Skupaj
ORGANIZATOR
POSLOVANJA
- MODUL 12 6 18
PODJETNISTVO IN
TRZENJE
- MODUL TURIZEM 2 3 5
SKUPAJ 14 9 23

Vir: Interna evidenca.

15.2.2 Izredni Studij

V 2. letnik izrednega $tudija po programu Ekonomist je prvi¢ vpisanih 15 Studentov in
ponovno vpisanih 6 Studentov. Skupno je v 2. letnik vpisanih 21 Studentov.

Tabela 13: Struktura izrednih Studentov v drugem letniku po usmeritvah

Usmeritev Prvi vpis Pon. vpis skupaj
ORGANIZATOR
POSLOVANJA
- MODUL 14 5 19
PODJETNISTVO  IN
TRZENJE
- MODUL TURIZEM 1 0 1
- RACUNOVODJA 1 1
SKUPAJ 15 6 21

Vir: Interna evidenca.

15.3 PROGRAM INFORMATIKA 1. LETNIK

15.3.1 Redni $tudij

Za Studijsko leto 2020/2021 smo v programu Informatika razpisali 45 mest za redni Studij, od
tega 1 za tujce. Stevilo vpisanih Studentov po prijavnih rokih je razvidno iz tabele 14.

Tabela 14: Razpisana mesta, sprejeti in vpisani Studenti po prijavnih rokih v programu
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Informatika

Prijavni rok (ir?gcz)g:tir;azr;ij;ie) Prijave Sprejeti Vpisani Studenti
Prvi 45+1 7 7 !
Drugi 38+1 11 11 11
Naknadni vpis 5 5 5
Skupaj 45+1 23 23 23

Vir: Visjedolska prijavna sluzba in dokumentacija VSS.
15.3.2 Izredni Studij

Za 1. letnik izrednega Studija v programu Informatika smo razpisali 30 vpisnih mest, od tega

2 za tujce. Stevilo vpisanih §tudentov po prijavnih rokih je razvidno iz tabele 15.

Tabela 15: Razpisana mesta, sprejeti in vpisani izredni Studenti po prijavnih rokih

Prijavni rok (ir?g(z)gstir;azr;ﬁace) Prijave Sprejeti Vpisani Studenti
prvi 30+ 2 2 2 1
drugi 29+2 2 2 2
Naknadni vpis 28+2 / / /
Skupaj 3042 4 4 3*

*Stevilo vpisanih $tudentov se $e lahko spremeni, saj vpisi izrednih $tudentov v skladu z
Razpisom za vpis 2020/2021 potekajo do 30.10.2020.
Vir: Visjesolska prijavna sluzba in dokumentacija VSS.

15.4 PROGRAM INFORMATIKA 2. LETNIK

15.4.1 Redni Studij

V 2. letnik se je do konca septembra vpisalo 22 Studentov, ki so izpolnili pogoje za
napredovanje po programu Informatika. V 2. letnik rednega Studija je ponovno vpisanih 7
Studentov.

Tabela 16: Struktura vpisanih rednih $tudentov v 2. letnik

Program Stevilo Pon. vpis Skupaj
INFORMATIKA 22 8 30
Vir: Interna evidenca.
15.4.2 Izredni Studij
V drugi letnik so prvi€ vpisani 4 Studentje in ponovno so vpisani 3 Studentje.
Tabela 17: Struktura izrednih Studentov v drugem letniku
Program Stevilo Pon. vpis Skupaj
INFORMATIKA 4 1 5

Vir: Interna evidenca.
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15.5 STEVILO STUDENTOV PO PROGRAMIH

V studijskem letu 2020/2021 je v programu Ekonomist prvi¢ vpisanih v 1. in 2. letnik 63
Studentov; od tega 36 rednih in 27 izrednih Studentov. V programu Informatika je v 1. in 2.

letnik prvic vpisanih 52 Studentov; od tega 45 v rednem Studiju in 7 v izrednem Studiju.

Tabela 18: Stevilo in struktura prvi¢ vpisanih $tudentov v programu Ekonomist po na¢inu

Studija in letnikih
Nacin Studija
L etnik Redni : Izredpi _ Vse _
. . Skupaj . Ponovni Skupaj skupaj
l.vpis | Ponovni . 1.vpis . - :
redni vpis izredni
PRVI 22 0 22 12 0 12 34
DRUGI 14 9 23 15 6 21 44
SKUPAJ 36 9 45 27 6 33 78

Vir: Interna dokumentacija.

Tabela 19: Stevilo in struktura prvi¢ vpisanih $tudentov v programu Informatika po na¢inu

Studija in letnikih

Nacdin Studija
! Redni Izredni VSE
Letnik - - -
. . Skupaj . Ponovni Skupaj SKUPAJ
l.vpis | Ponovni : l.vpis . . :
redni Vpis izredni
PRVI 23 1 24 3 0 3 27
DRUGI 22 8 30 4 1 5 35
SKUPAJ 45 9 54 7 1 8 62

Vir: Interna dokumentacija.
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16 ZAGOTAVLJANJE POGOJEV ZA 1ZVAJANJE
IZOBRAZEVANJA

16.1 PROSTORSKI POGOJI

Visja strokovna $ola izvaja pedagoski proces v treh predavalnicah za 46 Studentov in dveh
racunalniSkih ucilnicah s 25 racunalniki. Poleg tega uporabljamo predavalnico s 130 sedeZi in
veliko amfiteatersko predavalnico s 170 sedezi, v katerih potekajo predavanja za Studente 1.
letnika. Predavatelji imajo kabinete in skupni prostor, ki ga lahko uporabljamo za seje
predavateljskega zbora. Vse predavalnice so opremljene s sodobno IKT tehnologijo. V vseh
kabinetih in skupnem prostoru so racunalniki. Imamo $e tri prenosne racunalnike, 2 prenosna
LCD projektorja ter kamero. Strokovni predmeti v programu Informatika (razen predmetov
mag. Mala¢i¢a) se izvajajo v prostorih SPTS, kjer imajo $tudenti na razpolago 3 predavalnice
opremljene z vso potrebno racunalnisko tehnologijo in knjiznico.

16.2 KADROVSKI POGOQOJI

oy

coen e

Kadrovska zasedba predavateljev po predmetih in programih je razvidna iz tabel 20 in 21.

Tabela 20: Predavatelji nosilci predmetov v programu Ekonomist v Studijskem letu

2020/2021
Predmet Redni $tudij Izredni $tudij
Poslovni tuji jezik 1 - ERNA VOROS ERNA VOROS
angles¢ina
Poslovno komuniciranie dgc. dr. DABKO dgc. dr. DAVRKO
| STEVANCEC STEVANCEC
Poslovna matematika s IVANA DOMJIAN IVANA DOMJAN
statistiko
Informatika MAG.ROBERT MALACIC | MAG.ROBERT MALACIC

Osnove poslovnih financ MAG. MATIJA MAUCEC | MAG. MATIJA MAUCEC

Org. in menedZzment podjetja doc. dr. BRANKO doc. dr. BRANKO SKAFAR

SKAFAR
Ekonomija NATALIJA KLEMENCIC | NATALIJA KLEMENCIC
Trienje doc. dr. BEVNCV) doc. dr. BEJ\IQ
KLEMENCIC KLEMENCIC

doc. dr. BRANKO

Poslovni procesi SKAFAR doc. dr. BRANKO SKAFAR
Prodaja NATALIJA KLEMENCIC | NATALIJA KLEMENCIC
Poslovno pravo DANIEL KATALINIC DANIEL KATALINIC
Ugotavl JaEﬁ( (l)r:/ éggotavljanje doc. gIEABFR:iI{\I KO doc. dr. BRANKO SKAFAR
Ekologija METKA KRUNIC METKA KRUNIC
Ergonomija in varstvo pri delu IVANA DOMJAN IVANA DOMJAN
Poslovanje v turizmu NATALIJA KLEMENCIC | NATALIJA KLEMENCIC

53




Predmet Redni Studij Izredni Studij
Oblikovanje turisticnih NATALIJA KLEMENCIC | NATALIJA KLEMENCIC
proizvodov
. MAG. BETINA
Podjetnistvo PODGAISKI MAG.BETINA PODGAJSKI
NATALIJA KLEMENCIC
Prakti¢no izobraZzevanje IVANA DOMJAN doc. dr. BENO
KLEMENCIC

Tabela 21: Predavatelji nosilci predmetov v programu Informatika v Studijskem letu

2020/2021
Predmet Redni $tudij Izredni $tudij
Strokovna terminologija v ALENKA KOLENKO ALENKA KOLENKO
tujem jeziku ERNA VOROS ERNA VOROS
Poslovno\l/<c())dr2ﬁjn;uranje in doc.sdlréABFR:IL\IKO doc. dr. BRANKO SKAFAR
Racunalnistvo in informatika dr. RENATO LUKAC dr. RENATO LUKAC
Operacijski sistemi 1 MAG.ROBERT MALACIC | MAG.ROBERT MALACIC

Osnove zgradbe in delovanja
racunalniskih sistemov

DAVID DROFENIK

DAVID DROFENIK

Racunalniske komunikacije in

omrezja | ZDENKO MAUCEC ZDENKO MAUCEC
Programiranje 1 dr. RENATO LUKAC dr. RENATO LUKAC
Zbirke podatkov 1 MAG.ROBERT MALACIC | MAG.ROBERT MALACIC
e . ) doc. dr. BRANKO v
Prakti¢no izobrazevanje 1, 2 SKAFAR doc. dr. BRANKO SKAFAR
Ekonomika podietia doc. dr. BEVNCV) doc. dr. BEVN(?
Pociel KLEMENCIC KLEMENCIC
Racunalniske komunikactje in | /e N o MAUCEC ZDENKO MAUCEC
omrezja 2
Varnost in za§éita DAVID DROFENIK DAVID DROFENIK
Zbirke podatkov 2 MAG.ROBERT MALACIC | MAG.ROBERT MALACIC

Informacijski sistemi

SIMON HORVAT

SIMON HORVAT

Vzdrzevanje sistemske
programske opreme

DR. RENATO LUKAC

DR. RENATO LUKAC

Operacijski sistemi 2

MAG.ROBERT MALACIC

MAG.ROBERT MALACIC

Izdelava spletnih strani

SIMON HORVAT

SIMON HORVAT

Za izvedbo pedagoskega procesa bo sklenjenih 17 podjemnih pogodb. Z notranjimi izvajalci
se sklene podjemna pogodba v skladu s Pravilnikom o sklepanju podjemnih pogodb na
Ekonomski Soli Murska Sobota. Predmet Ekonomika podjetja pri rednih in izrednih Studentih
bo izvedel dr. Beno Klemenéi¢ v obsegu 111 ur na podlagi predhodne javne objave.
Podjemno pogodbo bo sklenila predsednica sveta zavoda.

Nepedagoska delavca, ki sta v celoti zaposleni na vi§ji Soli sta Mateja Baci¢ in sistemski

inZenir Dejan Petje.
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Sodelovali bodo Se inStruktorji: Racunalni§tvo in informatika Igor Kuto$, Racunalniske
komunikacije in omreZja 1 in 2 Milan Petrijan.

Tehni¢ne preglede diplomskih nalog bosta opravljala gospa Ivana Domjan (Ekonomist) in g.
Dejan Petje (Informatika). Delo tehni¢nih pregledov diplomskih nalog se vrednoti v skladu s
cenikom kot povecan obseg dela.

Delo ravnatelja bo opravljal dr. Beno Klemenci¢. Pristojnosti ravnatelja so doloCene z
Zakonom o vi§jem strokovnem izobrazevanju (11. ¢len) ter z Aktom o ustanovitvi javnega
vzgojno-izobrazevalnega zavoda Ekonomska Sola Murska Sobota.

16.3 STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE PREDAVATELJEV

Nacrtujemo skupna strokovna izpopolnjevanja predavateljev (uporaba sodobnih didakti¢nih
sredstev, spletna uéilnica, priprava u¢nih gradiv, sodobne metode poucevanja v visjih Solah).

Vsak predavatelj pripravi in odda individualni nacrt strokovnega izpopolnjevanja. Redno in
dopolnilno zaposlenim predavateljem bomo omogocili izobrazevanje za pridobitev strokovnih
znanj, ki jih potrebujejo pri svojem pedagoikem delu ter za ponovno izvolitev v naziv. Sola
bo omogocila predavateljem tudi udelezbo na izobrazevanjih, seminarjih in konferencah z
njihovih strokovnih podrocij, ki so v interesu zavoda in predavatelja in prispevajo k strokovni
rasti zaposlenih ter vnasanju novosti v pedagosko prakso.

Ravnatelj se bo udelezil strokovnih izpopolnjevanj za ravnatelje in direktorje javnih zavodov
ter izobrazevanj potrebnih za strokovno rast kot predavatelj strokovnih predmetov.
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17 1ZPITNI ROKI

17.1 1ZPITNI ROKI ZA IZREDNE STUDENTE

Izredni izpitni roki so usklajeni z zakonodajo in internimi pravilniki ter izvajanjem

predmetnika za izredne Studente.

Tabela 22: Izpitni roki za izredne Studente program Ekonomist v Studijskem letu 2020/2021

Program/predmet
EI%ONC?MIST 1. rok 2. rok

Trzenje 2.11. 16. 11.
Prodaja 21.12. 25. 1.
Poslovno pravo 15. 2. 8. 3.

Ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti 15. 3. 12. 4.
Poslovni tuji jezik 1 vi§ja raven 5. 7. 30. 8.
Poslovni procesi 23.11. 7.12.
Ekologija 12. 4. 10. 5.
Ergonomija in varstvo pri delu 24.5. 14. 6.
Poslovanje v turizmu 2.11. 16. 11.
Oblikovanje turisti¢nih proizvodov 18. 1. 15. 2.
Temelji racunovodstva 23.12. 25.1.
Podjetnistvo 28.6. 30. 8.

Prakti¢no izobrazevanje 6. 11. 14.12.

Tabela 23: Izpitni roki za redne in izredne Studente v programu Informatika v Studijskem letu

2020/2021
Program/predmet
INFORMATIKA DEC/JAN MAREC/APR | JUNIJ/JULIJ | SEPTEMBER
Strokovna terminologija v 5.1. i 8.6./18.6. 318,
tujem jeziku
Posloyno komuniciranje in 19.12. (izred.) 243 116. 20
vodenje 4.1.
Racunalnistvo in informatika 14.1. 12.3. 10.6.. 26.8.
Operacijski sistemi 1 19.1115.3 (Jl-zred), 9.4 306. 6.9
Osvnove ;9rgdb§ in delovanja 6.1 9.3. 15.6. 10,
raCunalniskih sistemov
Racunalvr}lske komunikacije 111 i 9.6./29.6. 248,
in omrezja |
Programiranje 1 12.1. - 11.6./29.6. 30.8.
Zbirke podatkov 1 7.1. - 7.6./123.6 3.9.
Prakti¢no izobrazevanje 1 8.1. 18.3. 1.6./18.6. 23.8.
Ekonomika podjetja 15.1. 8.4./7.5. 14.6. 26.8.
Racunalniske komunikacije 11.1. 26.3./9.4. 2.6./15.6. 25.8.
in omrezja 2
Varnost in zas¢ita 6.1. 13.4. 8.6. 1.9.
Programiranje 2 12.1. 10.3. 4.6. 30.8.
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Program/predmet

INFORMATIKA DEC/JAN MAREC/APR | JUNIJJULI) | SEPTEMBER
Razvoj programskih aplikacij 6.1. 7.4. 8.6. -
Zbirke podatkov 2 71 24.3. 3.6./23.6. 39,
Informacijski sistemi 5.1. 12.4. 9.6. 27.8.
Vzdrzevanje sistemske 81 14 176. 318
programske opreme

Operacijski sistemi 2 15.1. 30.3. 26.5. 6.9.
Izdelava spletnih strani 12.1. 25.3./6.4. 18.6. 2.9.
Prakti¢no izobrazevanje 2 20.1. 2.4. 10.6./24.6. 8.9.

17.2 REDNI IZPITNI ROKI V STUDIJSKEM LETU 2020/2021

Redni izpitni roki so dolo€eni v skladu z Zakonom o vi§jem strokovnem izobrazevanju in
Pravilnikom o ocenjevanju znanja v visjih strokovnih $olah in so razvidni iz tabele 25. Redna
roka za diplomski izpit bosta v zacetku junija in septembra 2021 in sta predvidena s
Studijskim koledarjem. Ravnatelj bo, glede na Stevilo prijavljenih diplom, dolo¢il Se izredne

roke za diplomske izpite.

Tabela 24: Redni izpitni roki v Studijskem letu 2020/2021

REDNI IZPITNI ROKI PROGRAM EKONOMIST

Program/predmet

EKONOMIST DEC/JAN | MAREC/APR | JUNIJJULIJ | AVG/SEPT
Poslovni tuji jezik 1 5. 1. - 9.6./1.7. 27.8.
Poslovno komuniciranje 15. 1. 12.3. 11.6. 2.09.
Informatika Teor.:8.1. | Teor.:16.3. | Teor.: 21.6. 28.8.
Poslovna matematika s statistiko 14.1. 11.3. 8.6./18.6. 31.8.
Org_an%zacua in menedzment 41 15.3. 30.6. 10.
podjetja

Ekonomija 7.1. - 7.6./28.6. 6.9.
Osnove poslovnih financ 6.1. - 17.6./3.7. 30.8.
TrZenje 4.1. 25.3. 7.6. 3.9.
Prodaja 6.1. 1.4. 9.6. 30.8.
Poslovno pravo 14.1. 11.3. 18.6. 23.8.
Ugotavqunje in zagotavljanje 71 74 8.6. 26.8.
kakovosti

Poslovni procesi 8.1. - 11.6./23.6. 3.9.
Ekologija 5.1. 30.3. 1.6. 25.8.
Ergonomija in varstvo pri delu 11.1. 18.3. 10.6. 30.8.
Poslovanje v turizmu 6.1. 25.3. 17.6. 31.8.
Oblikovanje turisticnih 4.1, 9.3./6.4. 3.6. 2.0
proizvodov

Podjetnistvo 13.1. 31.3. 14.6. 24.8.
Poslovni tuji jezik 1 vi§jar. 15.1. 26.3. 4.6. 3.9.
Prakti¢no izobrazevanje 1 18.1. 17.3. 2.6./124.6. 7.9.
Prakti¢no izobraZevanje 2 18.1. 2.4, 15.6./24.6. 7.9.
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18 SODELOVANJE Z DRUGIMI SOLAMI, DELODAJALCI,
ZBORNICAMI IN ZDRUZENJI

Povezava Sole z okoljem je nujna, saj realizacija nekaterih nalog ni mogoca brez sodelovanja
S subjekti v oZjem in SirSem okolju. Potrebno je stalno in dolgoro¢no sodelovanje s podjetji,
predvsem pri organiziranju in izvajanju praktinega izobrazevanja. Nadaljevali bomo
sodelovanje s Pomursko gospodarsko zbornico, v katero smo tudi v¢lanjeni, predvsem pri
verifikaciji u¢nih mest za prakti¢no izobrazevanje pri delodajalcih.

Sodelovali bomo pri promociji poklicev s podroc¢ja poslovnih ved v regiji ter promovirali Solo
v regiji. Obiskovali bomo tudi srednje Sole v Pomurju.

Visjesolski program Ekonomist v tem Studijskem letu za redne Studente izvajajo javne visje
strokovne Sole v Brezicah, Celju, Slovenj Gradcu in Novem mestu. Z vsemi Solami bomo
tesno sodelovali. V okviru aktiva ravnateljev ekonomskih Sol sodelujemo tudi z vi§jo
strokovno $olo iz Postojne.

Nadaljevali bomo z Ze uteCenim uspeSnim sodelovanjem na ravni predmetnih strokovnih
aktivov programa Ekonomist. Sodelovanje bo tako na ravni izmenjave izkuSenj pri izvajanju
predavanj in vaj, organizacijo prakticnega izobrazevanja, kot tudi pripravi Studijskih gradiv.
Z drugimi visjimi Solami bomo sodelovali tudi pri izmenjavi predavateljev.

Kot enota Fakultete za komercialne in poslovne vede iz Celja si bomo prizadevali za dobro
sodelovanje z mati¢no $olo in ostalimi enotami te Sole. Predvsem bomo aktivnosti usmerili v
pridobivanje kandidatov za nadaljevanje Studija na tej Soli in zagotavljanje izobrazevalne
vertikale.

Nadaljevali bomo tudi sodelovanje s tujimi vi§jimi Solami in fakultetami. V okviru
EURASHE, evropskega zdruzenja visokih Sol, bomo iskali mozZnosti sodelovanja tudi z
visokimi Solami iz drugih evropskih drzav.

V Studijskem letu 2020/2021 se v okviru programa ERAZMUS planira Studijska izmenjava
predavateljev in zaposlenih v tujini. Sodelovali bomo tudi v evropskem projektu v okviru
programa Erasmus+. Izvedba vseh aktivnosti je odvisna tudi od ukrepov v zvezi s pandemijo
COVID 19.

Od leta 2018 sodeluje nasa Sola v EU projektu: »Cultural knowledge and language
competences as a means to develop the 21st century skills«.
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19 SAMOEVALVACIJA IZOBRAZEVALNEGA DELA

Vi§ja strokovna Sola ima sprejet Poslovnik kakovosti, s katerim so doloceni tudi postopki
spremljanja in zagotavljanja kakovosti.

V studijskem letu bomo izvedli ankete s predavatelji, Studenti in drugimi partnerji. Na osnovi
teh bomo sprejeli ustrezne ukrepe, s katerimi bomo izboljsali kakovost dela. Spremljali bomo
Studijske rezultate Studentov in ob vsakem semestru pripravili podrobno porocilo. Le-to bo
tudi osnova za ukrepanje v smislu izboljSevanja Studijskih rezultatov. Nadaljevali bomo s
tutorstvom rednim Studentom.
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20 PREDLOG VPISA ZA STUDIJSKO LETO 2021/2022

Za §tudijsko leto 2021/2022 predvidevamo vpis v visjeSolski Studijski program Ekonomist, v
katerem se bodo lahko Studenti izobrazevali v ve¢ modulih. Module bomo izbrali glede na
potrebe delodajalcev v okolju in interes Studentov. Razpisali bomo 80 vpisnih mest za redni
Studij in 50 vpisnih mest za izredni $tudij.

Nacrtujemo tudi vpis 45 rednih Studentov in 30 izrednih §tudentov v programu Informatika.
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21 ZAKLJUv(VJEK URESNICEVANJA NACRTOV TER PREDLOGI ZA
IZBOLJSAVE

SWOT ANALIZA

Prednosti:
e ustvarjanje vzpodbudnega ucecega okolja s sodobnimi u¢nimi oblikami, metodami in
u¢no informacijsko tehnologijo,
e vkljuevanje v projekte MSS sofinancirane s strani Evropskega socialnega fonda,
e kakovostno strokovno in pedagosko delo predavateljev,
e sodelovanje Sole s podjetji v Pomurju,
e SPIC, delovanje Studentsko podjetnisko inovacijsko-raziskovalnega centra
e listina ERASMUS — mednarodna izmenjava Studentov in predavateljev,
vkljucenost Studentov v organe in odloc¢anje v Soli,

e tutorstvo,

e karierni center,

e projektno delo.
Slabosti:

e slabse zadovoljstvo s placilom in materialno stimulacijo,
e moznost napredovanja,
e pripravljenost mentorjev v podjetjih za sodelovanje s Studenti na praksi.

PriloZnosti:
e pozicioniranje Sol po kakovosti,

e stalno izboljSevanje na vseh podrocjih,
e vzpodbuditi Studente k strokovnim aktivnostim,
e povezovanje z drugimi Solami,
e novi izobrazevalni programi.
Nevarnosti:

o fiktivni Studenti,
e financna stabilnost,
e prakti¢no izobraZevanje Studentov v podjetjih.

Ekonomska Sola Murska Sobota Vi§ja strokovna Sola dosega zastavljene cilje ter tezi k
uresnicevanju svoje vizije in k odli¢nosti na vseh podrocjih.

Kot cilj za naslednje evalvacijsko obdobje je izboljSanje vseh ocenjevalnih parametrov, Se
posebej tistih, ki so navedeni kot slabosti. Prizadevali si bomo, da se navedeni parametri
dvignejo na oceno 4, koncni cilj pa da presezejo oceno 4,5.Akcijski nacrt, Ki je sestavni del
samoevalvacijskega porocila se nahaja pri ravnatelju visje strokovne Sole.

Naslednja samoevalvacijska raziskava bo zajemala obdobje od 1.10. 2019 do 30.9. 2020.

Pripravili:
Clani komisije za kakovost
in
direktor Sole dr. Beno Klemenci¢
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